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Ostatnie wydarzenia minionego roku pokazaly, w jak nietatwych czasach przyszto nam pracowac. Niewatpliwie
w czasach szerzacej sie biurokracji czy chociazby nieréwnej ekonomii, w ktérych coraz mniej miejsca pozostaje dla
naszych pacjentéw. Przykladem zapewne moze by¢ fakt, iz od przedstawicieli zawodéw medycznych wymagane
sa nie tylko kwalifikacje zawodowe, ale réwniez a moze przede wszystkim znajomo$¢ obstugi wszelkich system-
6w informatycznych, zapominajac przy tym o starzejacej sie spolecznosci czy braku zastepowalnosci w zawodzie
pielegniarki, poloznej, lekarza. Przecigzony pracg personel, ktéry w minimalnej obsadzie na poziomie graniczagcym
z bezpieczenstwem wlasnym i pacjentéw nie moze w sposéb profesjonalny wykonywa¢ swojego zawodu, odstania
kulisy omijania dyrektywy unijnej, ograniczajacej chociazby tygodniowy wymiar czasu pracy.

Samorzad zawodowy wraz ze zwigzkami zawodowymi pielegniarek i potoznych wielokrotnie postulowal i negowat
przepisy dotyczace minimalnych obsad. Réwniez do ustawy czerwcowej o sposobie ustalania najnizszego wyna-
grodzenia zasadniczego pracownikéw wykonujacych zawody medyczne w podmiotach leczniczych zostaty ztozone
propozycje zmian przyjete w stanowiskach NRPiP oraz Prezydium ORPiP w Lodzi.

Na zmiang¢ obecnej sytuacji moze bedzie miala wplyw propozycja zwigkszenia o 5 tysigcy miejsc na polskich uczel-
niach na kierunku pielegniarstwo. Jednak jesli nie dojdzie do uatrakcyjnienia warunkéw pracy i placy w zawodach
pielegniarki/poloznej jako nowe propozycje rzadowe moze si¢ okazac, ze zwiekszony nabor zasili placowki medyczne,
ale w krajach Unii.

Szanowni Panstwo, kolejne zmiany, ktore zostalty wprowadzone przez Ministerstwo Zdrowia w lipcu br. a dotyczace
systemu monitorowania ksztalcenia, ktére w zapowiedziach mialy uprosci¢ w formie elektronicznej organizacje
ksztalcenia podyplomowego pielegniarek i poloznych, w konsekwencji doprowadzily do chaosu, zamieszania i de-
zorientacji. Brak instrukeji obstugi, btedy oprogramowania, nieczynna infolinia i wiele innych probleméw wywotaly
wielkie niezadowolenie pod adresem autora owego systemu oraz wzbudzitly dodatkowe obawy przed elektroniczna
dokumentacjg czy wymiang dokumentu Prawo Wykonywania Zawodu jako elektronicznej karty. Nikt nie sprzeciwi
sie innowacjom wspolczesnej cywilizacji, ale wowczas gdy beda one czytelne i mozliwe w obstudze.

W ostatnich tygodniach wspieralismy naszych lekarzy-rezydentéw w podjetych przez nich postulatach celem poprawy
sytuacji w ochronie zdrowia. Niedofinansowanie sektora zdrowotnego doprowadzito w kraju do braku kompleksowej
opieki naszych podopiecznych. Dlatego samorzad zawodowy pielegniarek i poloznych w podjetych stanowiskach
poparl przedstawicieli zawodu lekarza.

Kolezanki i Koledzy, za kilka tygodni zostawimy za sobg kolejny rok, rok trudny, ale satysfakcjonujacy dla calego
samorzadu zawodowego pielegniarek i poloznych w Lodzi. Rok wymagajacy pracy w trybie wyjatkowej mobilizacji
i konstruktywnego podejmowania decyzji dotyczacych kupna placéwki na siedzibe OIPiP. Pragne jednak podkresli¢,
iz wspétpraca zlokalnymi Wtadzami Miasta £6dz oraz przedstawicielami Samorzgdéw Zawoddéw Zaufania Publiczne-
go zaowocowala waznym dokonaniem na rzecz naszego Samorzadu. Rezultat owej wspotpracy stanie sie z pewnoscia
trwaltym dokonaniem catego srodowiska pielegniarek i potoznych, ktérego dane mi jest jako Przewodniczgcej ORPiP
godnie reprezentowal.

Wszystkim OSOBOM zaangazowanym w tak wazne dla naszego srodowiska przedsiewzigcie z catego serca DZIEKUJE.

Kolezanki i Koledzy, przed nami §wieta Bozego Narodzenia. Na ten czas zycze Wszystkim Pafstwu w domach rodzin-
nych, ale przede wszystkim Pielegniarkom, Poloznym, Pielegniarzom petnigcym w te dni dyzury spokoju w sercu,
rados$ci w zyciu i ducha spetnienia w tych wyjatkowych chwilach, ktdre sa niepowtarzalne i sg tylko raz. Niech kolejny
2018 rok wypetni si¢ radoscig i spetnieniem wytyczonych planéw.
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Z PRAC OKREGOWE] RADY

XIV Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych
3 listopada 2017 r.

» Stwierdzono prawo wykonywania zawodu pielegniarki
i dokonano wpisu do rejestru pielegniarek o1rip w Lodzi
— 2 pielegniarki.

» Stwierdzono prawo wykonywania zawodu potoznej i doko-
nano wpisu do rejestru potoznych o1rip w Lodzi — 2 polozne.
» Wpisano pielegniarki do rejestru pielegniarek orpir
w Lodzi — 4 pielegniarki.
» Wykreslono pielggniarki z rejestru pielegniarek orpip
w Lodzi — 2 pielegniarki.
» Dokonano wykreslenia z rejestru pod miotéw wykonujacych
dziatalnoé¢ leczniczq pielegniarek o1rip w Eodzi —1 prakeyke
pielegniarki, zgodnie ze ztozonymi wnioskami.
» DPodj¢to decyzj¢ dotyczaca przeszkolenia po przerwie
w wykonywaniu zawodu piel¢gniarki, zgodnie z Programem
przeszkolenia, sposobu i trybu odbywania oraz zaliczenia
przeszkolenia przez pielggniarke lub potozna, ktdre nie wyko-
nujg zawodu lacznie przez okres dluzszy niz 5 lat w okresie
ostatnich 6 lat:

+ wydano za$wiadczenia o odbyciu przeszkolenia — 1 pie-
legniarce.

» DPrzyznano dofinansowanie udziatu w ksztalceniu pody-

plomowym pielegniarek i potoznych w: szkoleniach specjali-

zacyjnych — 9 osobom.
Odméwiono:

G osobom przyznania dofinansowania udziatu w ksztalceniu
podyplomowym pielegniarek, udziatu w 2 szkoleniach spe-
cjalizacyjnych, zgodnie z regulaminem — niniejsze szkolenie
bylo organizowane przez o1pip w Lodzi.

+ 2 osobom utrzymano w mocy decyzje odmowne, udziatu
w ksztalceniu podyplomowym pielegniarek i potoznych,
udziatu w szkoleniach specjalizacyjnych, zgodnie z regu-
laminem — wnioski ztozone po terminie (powyzej 6o dni
od dnia egzaminu).

» Zatwierdzono:

+ nabycie od Urzedu Miasta Lodzi nieruchomosci potozonej
w Lodzi przy ul. E. Plater 34;

+ ubezpieczenie siedziby o1riP w Lodzi;

+ prenumerat¢ na rok 2018 r. czasopisma ,Magazyn Pieleg-
niarki i Potoznej” dla zaktadédw/rejonéw wyborczych oraz
organéw oO1PiP w Lodzi;

+ dofinansowanie dziatalno$ci Kota Emerytowanych Pieleg-
niarek i Potoznych o1rir w Lodzi w 2018 roku;

+ dofinansowanie spotkania szkoleniowo-wigilijnego ,,Odpo-
wiedzialno$¢ zawodowa pielggniarek i potoznych” dla
cztonkéw organéw, komisji problemowych, pelnomocni-
kéw i przedstawicieli zaktadéw pracy z obszaru dziatania
orrir w Lodzi;

+ kadre dydaktyczna dla 2 szkolen specjalizacyjnych i 2 kur-
séw specjalistycznych, organizowanych i finansowanych
z budzetu o1rip w Lodzi, realizowanych w zaktadzie
lub w o1prip;

+ sktad osobowy komisji egzaminacyjnej dla 1 kursu kwa-
lifikacyjnego, realizowanego w o1Pip;

+ aktualizacje do Polityki Rachunkowej Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Lodzi — dodanie nowego
rachunku dotyczacego aplikacji , sktadki cztonkowskie™;

+ uzupelnienie wyposazenia o1PiP w: sprz¢t komputerowy
do sal wykladowych i obstugi systemu sMk w dziale
ksztalcenia i rejestrze, dodatkowych mebli;

+ kontynuacji cyklu szkoled m.in. dla kadry kierowniczej
zaktad6éw na terenie o1riP w Lodzi w zakresie wprowa-
dzonych zmian i interpretacji przepiséw prawa, zgodnie
ze zglaszanymi potrzebami przez pielggniarki i potozne.

» Wytypowano przedstawicieli ORPiP w Lodzi do udziatu w:

+ Konferencji L6dzkiego Porozumienia Samorzadéw Zawo-
déw Zaufania Publicznego ,Samorzady dla wolnosci
—wolnos¢ dla samorzadéw” w Lodzi w dniu 14.11.2017 1

+ 1v Konferencji Naukowej ,Nauki o zdrowiu — kierunki
zmian i perspektywy rozwoju” Plocku w dniu 22.11.2017 1.

XXVI Prezydium ORPiP
17 listopada 2017 r.

» Whpisano pielegniarki do rejestru pielegniarek orpip
w Lodzi — 8 pielegniarek.

» Wrykreslono pielegniarki z rejestru pielggniarek orpip
w Lodzi — 4 pielegniarki.

» Wykreslono potozna z rejestru potoznych o1prip w Lodzi
—1 polozna.

» Wydano nowe zaswiadczenia o prawie wykonywania
zawodu pielegniarki — 4 pielegniarkom.

» Dokonano wpisu do rejestru podmiotéw wykonujacych
dziatalno$¢ lecznicza piclegniarek i potoznych o1pir w Lodzi
— 5 praktyk pielegniarek wykonywanych w podmiotach
leczniczych.

» Dokonano wpisu zmiany danych do rejestru podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg pielegniarek i potoznych
orrip w Lodzi — 2 prakeyki pielggniarek w zakresie miejsca
udzielania $wiadczen zdrowotnych.

» Dokonano wykreslenia z rejestru podmiotéw wykonu-
jacych dziatalno$¢ lecznicza pielegniarek o1rir w Lodzi
— 2 praktyki pielegniarek, zgodnie ze ztozonymi wnioskami.
» Dokonano wpisu danych w rejestrze organizatoréw
ksztalcenia orrir w Lodzi, w zakresie: wpisu 1 kursu spe-
cjalistycznego (wniosek ztozony w sSMK) oraz wpiséw zmiany

www.oipp.lodz.pl

danych 2 kurséw specjalistycznych, zgodnie z wnioskami
2 organizatoréw.

» Podjeto decyzje dotyczaca przeszkolenia po przerwie
w wykonywaniu zawodu pielggniarki, potoznej, zgodnie

z Programem przeszkolenia, sposobu i trybu odbywania

oraz zaliczenia przeszkolenia przez pielegniarke lub potozna,

ktére nie wykonujg zawodu tacznie przez okres dtuzszy niz
s lat w okresie ostatnich 6 lat:

+ wydano za$wiadczenia o odbyciu przeszkolenia — 2 pie-
legniarkom.

» Przyznano cztonkom orrir w Lodzi zapomogi losowe

w wysokosci: 4 x 2500 zl, 1 x 1500 zt i 1 x 1000 zt oraz odmé-
wiono 3 osobom przyznania zapomogi losowej, ze wzgledéw
regulaminowych

» Przyznano dofinansowanie udziatu w ksztalceniu pody-

plomowym pielggniarek i potoznych w: szkoleniach specja-

lizacyjnych — 29 osobom, kursie kwalifikacyjnym — 1 osobie,
— konferencjach — 4 osobom.

Odméwiono 7 osobom przyznania dofinansowania udziatu
w ksztalceniu podyplomowym pielegniarek, udziatu w 2 szko-
leniach specjalizacyjnych, zgodnie z regulaminem — niniejsze
szkolenia byly organizowane przez orrir w Lodzi.

» Zatwierdzono:

+ kadre dydaktyczng dla 2 szkoleri specjalizacyjnych i 1 kursu
specjalistycznego organizowanych i finansowanych przez
o1rir w Lodzi, realizowanych w o1rir w Lodzi.

+ sklad osobowy komisji kwalifikacyjnych dla 8 kurséw spe-
qjalistycznych realizowanych w zaktadach i o1rip w Lodzi.

+ honoraria dla 2 autoréw artykutéw opublikowanych w Biu-
letynie orpip Nr 11/2017.

+ nagrody ksigzkowe dla 13 wyrdzniajacych si¢ najwyzsza
$rednia ocen absolwentéw studiéw licencjackich i magister-
skich na kierunku Pielegniarstwo i kierunku Potoznictwo,
Wydziatu Nauk o Zdrowiu —Oddziatu Pielggniarstwa
i Poloznictwa Uniwersytetu Medycznego w Lodzi w 2017 1.

» Wytypowano przedstawicieli orpip do:

+ 7 komisji egzaminacyjnych dla kurséw specjalistycznych
u 4 organizatoréw ksztalcenia;

+ skladu osobowego komisji konkursowej na stanowisko
kierownicze w podmiocie leczniczym — 1 zastgpcy ds.
opieki zdrowotne;.

Informacja dodatkowa — ORPiP na posiedzeniu w dniu
12 grudnia 2017 r. podejmie decyzje o:

» Warunkach ubezpieczenia cztonkéw o1prip w Lodzi od
odpowiedzialnosci cywilnej w zwigzku z wykonywaniem
zawodu pielegniarki/pielegniarza i poloznej/poloznego na
rok 2018.

» Dlanie szkolen i kurséw organizowanych i finansowanych
z budzetu o1rip w Lodzi w 2018 roku.

Szczegbtowe warunki ubezpieczeni oraz plan szkolen i kur-
séw na 2018 r. zostana zamieszczone na stronie internetowej
orrir w Lodzi, beda dostepne w biurze O1PiP oraz zostang
opublikowane w Biuletynu Nr 1/2018.

POWOLANIE KONSULTANTA

Informujemy iz Wojewoda £édzki

powotat kolejng pielegniarke do petnienia funkeji

SERWIS INFORMACYJNY Nr 12/2017 Nr 12/2017 SERWIS INFORMACYJNY

dnia 9 listopada 2017 r.

konsultanta wojewddzkiego

w dziedzinie pielegniarstwa

Konsultantem wojewédzkim w dziedzinie
PIELEGNIARSTWO PRZEWLEKLE
CHORYCH I NIEPEENOSPRAWNYCH

Pani dr n. med. Beata Kunikowska

Oddziat Pielegniarstwa i Potoznictwa,

zostala

Kontakt:

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Uniwersytet Medyczney w Lodzi

ul. S. Jaracza 63
90-251 £6d7
tel. 42 272 59 8o

OFERTA PRACY

PCZ Brzeziny Sp. z o. o.

zatrudni pielegniarki na oddziatach szpitalnych:

Wewngtrznym z Pododdziatem

Kardiologii i Neurologii

Chirurgii z Pododdziatem
Chirurgii Onkologicznej

OIOM

Formy umowy dowolne:

umowa o pracg, umowa-zlecenie,

Zainteresowanych prosimy o kontakt bezposredni,
46 874 20 02 wew. 236; 500 044 688
lub e-mail: b.soldon@szpital-brzeziny.pl

telefoniczny:

www.oipp.lodz.pl

umowa kontraktowa

Pielegniarka Naczelna
PCZ Brzeziny
mgr Barbara Sotdon
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Kalendarium pracy ORPiP w todzi

w okresie od 04.06.2017 r. do 14.11.2017 r.

Temat

Udzial w spotkaniu integracyjnym
— Plenerowy Piknik Rodzinny farmaceutéw
zorganizowanym przez Okrggowa Rade
Aptekarska

Uczestnictwo w XII Ogoélnopolskiej
Konferencji Szkoleniowo-Naukowe;j

pt.: ,Ewaluacja ksztalcenia pielegniarek

i poloznych w Polsce. Jako$¢ zycia pacjenta

a jako$¢ opieki pielegniarskiej”

Udziat w obchodach jubileuszowych 6o-lecia
Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego.
Konferengja pt: ,Wyzwania wspélczesnego

pielegniarstwa”

Uczestnictwo w I Ogélnopolskiej
Konferencji Neonursing 2017 zorganizowanej
przez Polskie Towarzystwo Pielggniarek

i Potoznych Neonatologicznych

Spotkanie z absolwentami Oddziatu
Pielegniarstwa i Potoznictwa Uniwersytetu
Medycznego celem przyblizenia zasad
dzialalnosci samorzadu zawodowego

pielegniarek i potoznych

Spotkanie z p. M. Jézwiakiem — Dyrektorem
Wydziatu Zbywania

i Nabywania Majatku — w sprawie uzgodnieri
dotyczacych zakupu placéwki przy u. Emilii
Plater 34

Uczestnictwo w konferencji pt: ,Zagrozenia
w cyberprzestrzeni. Jak rozpoznaé

i przeciwdziata¢ cyberzagrozeniom”.
Organizatorzy: Komenda Miejska Policji

w Lodzi przy wspétudziale Spotecznej

Akademii Nauk
Udziat w III posiedzeniu Rady LOW

NFZ: oméwienie i zaopiniowanie planu
finansowego EOW NFZ na rok 2018.
Spotkanie z p. Arturem Olsifskim —
Dyrektorem EOW NFZ — w sprawie
zabezpieczenia podstawowych §wiadczert

zdrowotnych i sieci szpitali

Udziat w obchodach Jubileuszu 20-lecia
Ogodlnopolskiego Zwiazku Zawodowego
Pielegniarek i Potoznych

Data

04.06.2017 1.

07.06.2017 .

09.06.2017 T.

09-10.06.2017 T.

13.06.2017 r.

14.06.2017 I.

22.06.2017 T.

23.06.2017 T.

26.06.2017 .

Miejsce

ul. Minerska 19
Lodz

Akademia
Humanistyczno-
Ekonomiczna

ul. Rewolugji 1905t 52
t.od7

Urzad Miasta

ul. Piotrkowska 104
Lodz

Hotel Borowiecki
ul. Kasprzaka 7/9
odz

Oddziat Pielegniarstwa
i Potoznictwa UM

w Lodzi

ul. Jaracza 63

Lodz

Urzad Miasta

ul. Piotrkowska 104
6d7z

Spoteczna
Akademia Nauk
ul. Kiliriskiego 98
bodz

EOW NFZ
ul. Kopcifiskiego 58
Lédz

Teatr 6.pictro
Patac Kultury i Nauki
Plac Defilad 1

Warszawa

4 www.oipp.lodz.pl

Imie i nazwisko

czlonka ORPiP
Maria Kowalczyk

Agnieszka Katuzna

Maria Kowalczyk

Maria Kowalczyk

Halina Gmaj-Budziarek

Agnieszka Katuzna
Sylwia Baran

Anna Szymanska

Agnieszka Katuzna

Barbara Mucha

Lucyna Okulska

Agnieszka Katuzna
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Udziat w uroczystym otwarciu Zaktadu
Opiekuriczo-Leczniczego w Szpitalu MSWiA

Udzial w spotkaniu z Sekretarzem Stanu
Ministerstwa Zdrowia — p. J. Szczurek-
Zelazko — w sprawie obecnej sytuacji polskich
pielggniarek i poloznych oraz Systemu
Monitorowania Ksztalcenia (SMK)

Udzial w posiedzeniu Prezydium NRPiP

Udziat w XLIIT Ogélnopolskim Zjezdzie
Polskiego Towarzystwa Neurochirurgéw
i Sekgji Pielegniarskiej Polskiego
Towarzystwa Neurochirurgéw
Spotkanie z p. Robertem Starcem —
Dyrektorem Szpitala MSWiA — ws.
obecnej sytuacji pielegniarek i potoznych

zatrudnionych w placéwce

Udziat w obchodach 25-lecia Lédzkiego
Stowarzyszenia Rzeczoznawcéw

Majatkowych

Udziat w uroczystosci Wojewédzkiego Swigta
Budowlanych zorganizowanej przez Lédzka

Okregowa Izbe Inzynieréw Budownictwa

Udzial w jubileuszu 8o-lecia otwarcia
Szpitala noszacego obecnie imi¢ Wojskowej
Akademii Medycznej — Centralnego Szpitala

Weteranéw w Lodzi

Udziat w Inauguracji Roku Akademickiego
2017/2018

Udzial w Inauguracji Roku Akademickiego
2017/2018 w Akademii Humanistyczno-

Ekonomicznej w Lodzi

Spotkanie z p. Robertem Starcem —
Dyrektorem Szpitala MSWiA — ws.
obecnej sytuacji pielggniarek i potoznych

zatrudnionych w placéwce

Udzial w inauguragji rozpoczecia dziatalnosci
Polskiego Towarzystwa Naukowego Leczenia
Ran i Organizacji Opieki w imieniu Prezes
NRPiP

Udzial w Konferencji Szkoleniowej
zorganizowanej przez Instytut Medycyny
Pracy w Lodzi; w programie m.in: Dobre
praktyki w opiece profilaktycznej nad
pracownikami, ponadstandardowa opieka
profilaktyczna a badania profilaktyczne dla

celéw okreslonych w Kodeksie Pracy

17.07.2017 I.

22.08.2017 1.

22.08.2017 1.

06.09.2017 T.

18.09.2017 .

20.09.2017 I.

22.09.2017 I.

23.09.2017 I.

29.09.2017 I.

05.10.2017 T.

06.10.2017 T.

09.10.2017 T.

18.10.2017 r.

Szpital MSWiA

ul. Pétnocna 42

t.6d7

Ministerstwo Zdrowia

ul. Miodowa 15
Warszawa

ul. Pory 78

Warszawa

Hotel Hilton
Double Tree

ul. Lakowa 29
Lodz

Szpital MSWiA

ul. Pétnocna 32
Léd7

Sala Widowiskowa

Art. Inkubator w Fabryce
Sztuki

ul. Tymienieckiego 3
Lodz

Sala Kinowa DK

ul. Traugutta 18

Lédz

USK im. WAM

ul. Zeromskiego 113
t6dz

Uniwersytet Medyczny
ul. Pomorska 251

Lodz

AHE w Lodzi

ul. Rewolugji 1905 r. 52
Lodz

Szpital MSWiA

ul. Pétnocna 42
t.6dz

Centrum Innnowacji

i Transferu Technologii
ul. Muszyriskiego 2
Lodz

Nanotechnopark

ul. Dubois 114/116
bodz
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Agnieszka Katuzna

Agnieszka Katuzna

Maria Kowalczyk

Maria Kowalczyk

Agnieszka Katuzna

Maria Kowalczyk

Maria Kowalczyk

Agnieszka Katuzna

Agnieszka Katuzna

Agnieszka Katuzna

Maria Cianciara
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23.  Udzial w uroczystoéci jubileuszu 102- 20.10.2017 T. Teatr im. S. Jaracza Agnieszka Katuzna
lecia istnienia Wojewddzkiego Szpitala ul. J. Kiliriskiego 45 Ko M U N I K AT
Specjalistycznego im. Wiadystawa Lodzi
Bieganskiego w Lodzi oraz 100-lecia $mierci
jego patrona Informujemy, iz w okresie od grudnia 2017 r. do marca 2018 r. Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych w Lodzi
organizowac bedzie nastgpujace szkolenia specjalizacyjne:
24. Udzial w posiedzeniu wyjazdowym Komisji ~ 25.10.2017 1. DPS Agnieszka Katuzna
Ochrony Zdrowia i Opieki Spofecznej Rady ul. Dojazdowa 6/8 Maria Kowalczyk Pielegniarstwo epidemiologiczne dla pielegniarek i potoinych
Miejskiej w Eodzi. Loédz

(wymagane ukoriczone kursy specjalistyczne: Wywiad i badanie fizykalne*)
Zapoznanie si¢ z funkcjonowaniem DPS

»Pogodna jesien” oraz sytuacja zawodowa Pielegniarstwo internistyczne dla pielegniarek
zatrudnionych pielegniarek (wymagane ukoriczone kursy specjalistyczne: RKO, EKG, Wywiad i badanie fizykalne*)
25.  Udzial w Konferengji: ,Zdrowe odzywianie ~ 26.10.2017 1. Sala Konferencyjna KiD  Agnieszka Fidos Pielegniarstwo ginekologiczno-potoznicze dla potoznych
warunkiem prawidlowego rozwoju” ul. Tymienieckiego 22G (wymagane ukoriczone kursy specjalistyczne: RKO, EKG, Wywiad i badanie fizykalne*)
L6dz
26.  Udzial w Konferengji Szkoleniowej dla 26.10.2017 1. Sala Centrum Maria Kowalczyk i Plelqgnlarstw? P cilhinere by 1elqgn1.arel.( .
. , . . . (wymagane ukoriczone kursy specjalistyczne: RKO, EKG, Wywiad i badanie fizykalne*)
organizatoréw ksztalcenia podyplomowego Konferencyjnego Sylwia Baran
pielegniarek i potoznych nt. dotychczasowego Instytutu Biocybernetyki ~ Anna Cackowska Piclegniarstwo psychiatryczne dla pielegniarek
wdrozenia i funkcjonowania systemu SMK i Inynietii Biomedyczne] (wymagane ukoriczone kursy specjalistyczne: R0, Wywiad i badanie fizykalne*)
im. M. Natecza
ul. Ks. Trojdena 4 Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki dla pielegniarek
Warszawa (wymagane ukoriczone kursy specjalistyczne: RKO, EKG, Wywiad i badanie fizykalne*)
27. Spotkanie z p. Alicjy Kaczorowsk — postem 31102017 1. Biuro Poselskie Agnieszka Katuzna Na powyisze szkolenia specjalizacyjne prowadzona jest rekrutacja poprzez zlozenie wniosku systemie SMK
na sejm RP — celem omdwienia obecnej A. Kaczorowskiej
sytuacji zawodowej polskich pielggniarek ul. Ko$ciuszki 39 +
i potoznych Lodz
Ponadto osoby, ktére chciatyby uczestniczyé w szkoleniach specjalizacyjnych:
28. Spotkanie z P. Dyrektor Katarzyng Sobariska 26.10.2017 1. Urzad Miasta Agnieszka Katuzna
celem ustalenia ostatecznych warunkéw ul. Piotrkowska 104 mec. Maciej Jabloriski Pielegniarstwo onkologiczne dla pielegniarek
uzgodnieniowych dotyczacych nabycia L6dz (wymagane ukoniczone kursy specjalistyczne: Wywiad i badanie fizykalne*)

nieruchomosci przy ul. E. Plater 34
Pielegniarstwo rodzinne dla pielegniarek

29. Podpisanie Aktu Notarialnego dotyczacego ~ 06.11.2017 1. Kancelaria Notarialna Agnieszka Katuzna (wymagane ukoficzone kursy specjalistyczne: RKO, EXG, Wywiad i badanie fizykalne®)
umowy sprzedazy nieruchomosci w Lodzi ul. Zielona 25 Maria Kowalczyk
przy ul. Emilii Plater 34 Lodz Maria Cianciara proszone s3 o kontakt z Dziatem Ksztalcenia o1rip w Lodzi w celu zapisania si¢ na list¢ 0s6b zainteresowanych

mec. Maciej Jabloriski
*Kursy specjalistyczne mozna ukoficzy¢ w trakcie trwania szkolenia specjalizacyjnego!

30. Udziat i wspétorganizacjaz firmg 07.11.2017 T. Urzad Miasta Czlonkowie samorzadu
ubezpieczeniowa INTER ~POLSKA ul. Piotrkowska 104 OIPiP w Lodzi +
Konferendji pt.: ,,Zdarzenia niepozadane Lodz
w pielegniarstwie i poloznictwie” Osoby zainteresowane, proszone sg o zalozenie konta w systemie SMK (SYSTEM MONITOROWANIA KSZTAE-
CENIA) na stronie internetowej https://smk.ezdrowie.gov.pl/. Nastepnie prosimy ztozy¢ wniosek o modyfikacje
31.  Udzial w posiedzeniu Komisji Ochrony 08.11.2017 . Urzad Miasta Agnieszka Katuzna " . . G ol L . . .
R ] R . uprawniel w SMK i nadanie tym samym uprawnien pielegniarki/potoznej w systemie. Wydrukowany wniosek
Zdrona iOp 1ek.1 Spofecznej Rad}i Miejskiej u[’. P,IOtrkOWSka 104 nalezy osobiscie ztozy¢ w Dziale Rejestru (pok. nr 5) o1rip w Lodzi, ul. E. Plater 34, przestaé poczta lub droga
Lodzi dotyczacej reformy w Doméw Pomocy Eodz elektroniczna uwierzytelniajac go zatozonym wezeéniej profilem zaufanym (EPUAP — http://epuap.gov.pl/wps/portal).
Spoteczne;j ; . . S . . . . .
Szczegblowe informacje na temat sposobu logowania sie, sktadania wniosku o modyfikacje¢ uprawnien oraz zapi-
32. Udzial w Konferencji ,,Samorzady dla 14.11.2017 . Aula Wydziatu Prawa Agnieszka Katuzna sywania si¢ na kursy/szkolenia znajda Paristwo na stronie internetowej Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych
wolnosci — wolnoéé dla samorzadéw” i Administracji UL Poadsmmiddie pod adresem: http://nipip.pl/informacja-naczelnej-izby-pielegniarek-poloznych-1-maja-2017-r-zmiany-ksztalceniu-
zorganizowanej przez £édzkie Porozumienie ul. Kopciriskiego 8/12 ORPiP, ORzOZ, OSPiP -podyplomowym-pielegniarek-poloznych/
Samorzadéw Zawodéw Zaufania Publicznego L6d7 W zwiazku z wprowadzeniem zmian w ksztalceniu podyplomowym pielegniarek i potoznych kazda karta zgloszenia

na kurs kwalifikacyjny, kurs specjalistyczny czy specjalizacje, ktéra zostata dostarczona do Dziatu Ksztalcenia
OIPiP w Lodzi traci waznos¢ i nie bedzie brana pod uwageprzy rekrutacji na planowane kursy/szkolenia. Od
1 lipca 2017 1. kazde zgloszenie odbywa si¢ za posrednictwem systemu SMK!

Informacje dodatkowe udzielane s3 pod numerem tel. 042 639 92 62
oprac. mgr Bozena Pawlowska

Wiceprzewodniczaca ORPiP

6 www.oipp.lodz.pl 7 www.oipp.lodz.pl



»Pielegniarstwo polskie,
europejskie, Swiatowe
- kluczowe zagadnienia”

dniach 9-10 pazdziernika 2017 r. odbyta si¢ Mie-

dzynarodowa Konferencja Naukowa zorganizowana
przez Naczelng Radg Pielegniarek i Potoznych w Warszawie,
w ktdrej miaty$my zaszczyt uczestniczyé. Konferencje zaty-
tutowano ,Pielegniarstwo polskie, europejskie, $wiatowe
— kluczowe zagadnienia”. Konferencja miata na celu okreslenie
najnowszych trendéw, osiagnie¢ i rozwiazain medycznych ,
a takze wyzwan stojacych przed pielegniarstwem i potoz-
nictwem.

Uroczystego otwarcia Konferencji i powitania zaproszo-
nych gosci dokonata Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych — Zofia Matas, ktéra podkreslita, ze pomyslno$é
i rozwéj spoleczenistw zalezy od potencjatu zdrowotnego
obywateli, a pielegniarki i potozne, dysponujace najnowsza
i petna wiedza, istotnie przyczyniaja si¢ do jego zachowania
i potegowania.

Wyktad inauguracyjny zatytulowany: ,Kto mial racje
— Jean Baptiste Lamarc czy Charles Darwin” wyglosit prof.
dr hab. n. med. Janusz Ksigzyk — kierownik Kliniki Pedia-
trii Zywienia i Choréb Metabolicznych Instytutu ,,Pomnik
—Centrum Zdrowia Dziecka”. Oczywiscie, spér, kto miat racje
— pozostaje nierozstrzygniety.

Pielggniarstwo jest obecnie bardzo waznym ogniwem we
wsp6lczesnym systemie opieki zdrowotnej, nie tylko w Polsce,
Europie, ale i na $wiecie. Dzif pielegniarkom i potoznym sta-
wia si¢ wysokie wymagania etyczne i dotyczace kwalifikacji.
Dyrektor Centrum Ksztalcenia Podyplomowego — Maria
Jolanta Krélak przedstawita zagadnienia dotyczace ewalu-
acji programéw ksztalcenia podyplomowego pielegniarek
i potoznych.

Migdzynarodowy Komitet Czerwonego Krzyza w Genewie
przyznat w tym roku trzydziesci dziewig¢ Medali Florence
Nightingale osobom wybranym sposréd kandydatur z catego
$wiata. Po dziesi¢cioletniej przerwie kolejna Polka, ktdra
mialy$my zaszczyt poznaé na tejze konferendji, oficer por.
mgr pielggniarstwa Anna Kaczmarczyk dotaczyta do grona
odznaczonych pielegniarek. Byty kwiaty, gratulacje, podzie-
kowania. Pani porucznik przedstawita pokrétce zagrozenia,
jakie czekaja na pielggniarki podczas realizacji misji polskich
sit zbrojnych.

Dr Dorota Kilanska — wyktadowca Oddziatu Pielegniar-
stwa i Poloznictwa Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu

Medycznego w Lodzi — wyglosita dwa wykfady na temat:
e-pielegniarstwa w opiece zdrowotnej oraz dokumentacji
elektronicznej w opiece pielegniarskiej.

Swym wystapieniem zaszczycil uczestnikéw Konferencji
réwniez Paul de Raeve — Sekretarz Generalny Europej-
skiej Federacji Stowarzyszen Pielegniarek (EFN) — prezen-
tujac Dyrektywe 2013/55/WE, ramy kompetencji EFN, EFN
— Matryca personelu 3+1 i dyrektywe w sprawie proporcjonal-
nosci UE — prawne mozliwosci wzmocnienia pielggniarstwa
jako zawodu. Dr Grazyna Wéjcik — Prezes zG Polskiego
Towarzystwa Pielegniarskiego — méwita o rozwoju prakeyki
pielegniarskiej na $wiecie i w Polsce jako odpowiedzi na nowe
uwarunkowania makrosystemowe.

Z perspektywy osoby odpowiedzialnej za organizacje
ksztalcenia praktycznego na kierunku pielggniarstwo bardzo
ciekawy wyktad przedstawita pani Monika Szarkowska-Skiba
z Paristwowej Wyiszej Szkoly Zawodowej w Chelmie pod
tytulem: ,Ksztalcenie praktyczne na kierunku pielegniar-
stwo — blaski i cienie” Poruszyta problem doboru opickunéw
ksztalcenia praktycznego przysztych adeptéw sztuki pieleg-
niarskiej. Formalne wymagania spelniaja wszystkie uczelnie
ksztalcace przyszle pielegniarki, jednakze stosuje si¢ wiele
rozwigzan w doborze opiekunéw ksztalcenia prakeycznego
od postepowari przetargowych na ustugi edukacyjne dla
podmiotéw leczniczych po konkursy ofert na stanowiska
instruktoréw ksztatcenia praktycznego. Kazda z tych form
jest zgodna z prawem i akceptowalna. W wypadku postgpo-
wania w trybie zaméwien publicznych, to podmiot leczniczy
(zazwyczaj reprezentowany przez pielegniarke naczelng lub
inng osobe, wskazang przez niego) wskazuje, w oparciu na
wymaganych w postgpowaniu kryteriach, osoby do realizacji
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zadan zwiazanych z ksztalceniem praktycznym studentéw.
W zdecydowanej wigkszosci sa to pielegniarki oddziatowe,
rzadziej odcinkowe. Problemem jest to, ze w zdecydowa-
nej wigkszosci wypadkéw kadra wskazana do realizacji
tych zadan wykonuje je w trakcie godzin pracy i obok
codziennych zadan wynikajacych z zakresu obowiazkéw
pracowniczych. W takiej sytuacji czas, ktéry powinien by¢
pos$wigcony studentowi celem realizacji efektow ksztaltcenia,
w rzeczywisto$ci nie jest mu poswigcony. Taka sytuacja nie
zapewnia studentowi poczucia bezpieczeristwa, nie stuzy
nabywaniu i doskonaleniu umiej¢tnosci oraz ksztattowaniu
pozadanej postawy zawodowej. Starsze kolezanki chciatyby
powiedzieé: Gdzie czasy, kiedy na praktyki zawsze chodzito
sie z instruktorem...?

Dyrektor Departamentu Pielegniarstwa i Potoznictwa
Grupy LUX MED — pani Monika Tomaszewska — przedstawita
innowacyjna forme §wiadczenia ustug, ktéra jest realizowana
na poziomie tegoz podmiotu leczniczego, a mianowicie tele-

-pielegniarstwo. Jest to nowoczesna forma catodobowego
$wiadczenia ustug pielegniarskich za posrednictwem telefonu.
Pacjent nie wychodzac z domu uzyskuje profesjonalng pomoc
pielegniarki na podstawie opisania zaobserwowanych u siebie
objawéw. Oczywiscie, w razie potrzeby pielegniarka swoje
dzialania konsultuje z lekarzem. Pani Dyrektor wskazata, ze
forma ta preznie si¢ rozwija, pacjenci chetnie z niej korzy-
staja, a personelowi pielegniarskiemu przynosi ogromna
satysfakgje.

Godnym zastanowienia byl wyktad pana Dariusza Wojcie-
cha Mazurkiewicza: ,,Psychologiczno-psychiatryczne nastep-
stwa ataku terrorystycznego na organizm ludzki”. W dobie
realnego zagrozenia atakami terrorystycznymi pracownicy
ochrony zdrowia musza stale pogtebiac wiedzg, jak pomaga¢
osobom, ktére miaty kontakt z traumatyzujaca sytuacja.

Pani Ewa Borek z Fundacji MY PACJENCI poruszyla wazny
temat tworzenia kultury zgtaszania zdarzen medycznych oraz
bezpieczenstwa leczenia. Powinien powstaé centralny rejestr
zdarzen niepozadanych, do ktérego moglyby bezposrednio
wplywa¢ online zgloszenia dotyczace zdarzen, do ktérych
doszto we wszystkich placéwkach medycznych. Doswiadcze-
nia krajéw, w ktérych wprowadzono taka kulturg, ukazuja
jej pozytywny wplyw na poprawg jakosci i bezpieczeristwa
leczenia.

W xx1 wieku, w ktdrym nastapit szybki rozwéj technolo-
giczny, pielegniarka gruntownie wyksztalcona, profesjonalnie
sprawujaca opieke nad pacjentem jest wysoko ceniona za
swa pracg na arenie mi¢dzynarodowej, ale w Polsce ciagle
jest niedoceniana.

Edyta Ziemkiewicz
Przewodniczaca Okregowego
Sadu Pielggniarek i Potoznych

Danuta Ziétkowska
Zastgpca Okregowego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej

Dyrekeja
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego
im. Wojskowej Akademii Medycznej
— Centralnego Szpitala Weteranéw w Lodzi
ma zaszczyt zaprosi¢ Szanownych Panstwa

do udziatu w Konferencji

»Opieka senioralna
wyzwaniem
dla wspélczesnego
pielegniarstwa”

Konferencja odbedzie si¢
w dniu 25 stycznia 2018 roku
w Auli Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego
im. Wojskowej Akademii Medycznej
— Centralnego Szpitala Weteranéw
przy ul. Zeromskiego 113 w Lodzi
w godzinach 9.00-15.00

Szczegbtowe informacje dostgpne sg na stronie
www.uskwam.umed.lodz.pl

lub pod telefonem
42 63 93 414, 691 158 656

Zapisy: atopolska@skwam.lodz.pl
Zapraszam serdecznie

Agnieszka Topolska

Z-ca Dyrektora ds. Pielegniarstwa
USK im. WAM — CSW



roblematyka niniejszego artykutu stanowi obszar
P podwdjnego tabu. Samobdjstwa i staro$¢. Sa to
tematy coraz czgéciej naglasniane i obrastajace w literature
fachowa. Nadal jednak w $wiadomosci spotecznej, cho¢
dotycza kazdego cztowieka, s3 marginalizowane, odsuwane,
a poniekad nawet zakazane. A juz perspektywa ich facznego
rozpatrywania, a wigc samobdjstwa w starosci, znajduje si¢
na obrzezach §wiadomosci spotecznej, a nawet z rzadka
zaznacza swa, obecno$¢ w literaturze gerontologicznej i sui-
cydologicznej. Brak obecnosci to jedno, a fatszywy obraz to
drugie. Zaréwno samobdjstwa, jak i staroé¢, postrzegane s3
czesto w krzywym zwierciadle. Wzrasta natomiast liczba oséb
w starszym wieku odbierajacych sobie zycie. W Polsce rosnie
ona zaréwno w miastach jak i na wsiach. Trzeba réwniez
zaznaczy(, ze u osOb starszych decyzja o samobdjstwie jest
bardziej przemyslana i konsekwentniej wprowadzana w czyn
niz u ludzi miodych. Liczba ponownych préb samobéjczych
spada wraz z wiekiem. Jest to zwigzane z tym, ze pierwsze
préby czedciej prowadza do $mierci. Profilaktyka presuicy-
dalna staje si¢ wigc priorytetowa.

Zapobieganie depresjom i samobéjstwom zalezy w duzym
stopniu od nastawienia spofeczefistwa. Mamy ciagle do
czynienia z tendencja widzenia u starszych oséb racjonal-
nych powoddéw decyzji popelnienia samobdjstwa, ktore s
przypisywane procesowi starzenia si¢, co jednak odwraca
uwagg od prawdziwych probleméw. Dlatego tez nalezy nie
tylko w chorobach upatrywaé przyczyng samobdjstwa, ale
réwniez zauwazaé problemy zwigzane ze starszym wickiem,
takie jak samotno$¢ i obawa utraty autonomii.

Wskutek $mierci 0s6b z wlasnego pokolenia osoba starsza,
zwlaszcza w wieku sedziwym, traci powiazania spoteczne,
ktére nie moga by¢ w zasadzie skompensowane. Nalezy
tez przypuszczal, ze liczba oséb, ktére nie maja zwiazkéw
rodzinnych bedzie wzrastaé. Zaostrzenie sytuacji kryzysowe;j
i zagrozenie samobdjstwem wzrasta tez wtedy, kiedy starsza
osoba obawia si¢ przeniesienia do domu pomocy spotecznej
lub innej instytugji.

W polskiej literaturze przedmiotu problematyka samo-
bojstw 0s6b starszych moim zdaniem nie zostata dotychczas
wystarczajaco zaprezentowana. Glgbsze i bardziej wszech-
stronne analizy przeprowadzili autorzy niemieccy. Waga
problemu wymaga dalszych monograficznych opracowan
tego zagadnienia, w szczegdlnosci za$ ukazania pozytywnych
stron wieku starszego.

W literaturze gerontologicznej i geriatrycznej mato miejsca
poswigca si¢ samobdjstwom w senioralnym wieku, a i same
badania nad faza starosci maja czgsto do§é powierzchowny
charakter. Trzeba sobie wszakze u§wiadomié ze samobéjstwo,
staro$¢, mito$é, zycie seksualne to nie tylko przedmiot nauki.
Sa to zjawiska i procesy wymykajace si¢ czgsto badaniom
naukowym. Zwiazane sa nieroztacznie z ludzka egzystencja,
z jej wielowymiarowoscia, dramaturgia i niepowtarzalnoscia
kazdej ludzkiej indywidualno$ci. Domagaja si¢ one glebo-
kiego, empatycznego wgladu, zaangazowania uczuciowego,
a nie tylko poznawczego. E. Zakrzewska-Manterys méwita
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w odniesieniu do 0séb niepetnosprawnych intelektualnie, ze
kto nie kocha ludzi, nie powinien o nich pisaé. Krytykowata
zwlaszcza pedagogdw specjalnych, ktérych schematy badawcze
i tzw. twarda metodologia zupetnie nie przystaja do zakresu ich
badan, ktérym jest cztowiek jako istota duchowa. ,Szkietko
i oko” nie wystarcza gdy mamy do czynienia z ludzkimi prob-
lemami i trudno$ciami zyciowymi i gdy chcemy skutecznie
pomdc w ich rozwigzaniu, a réwnoczes$nie dowartosciowad
i wzbogaci¢ duchowo drugiego cztowieka.

Interesujacym studium o starosci jest obszerne opraco-
wanie S. de Beauvoir ,,Staro$¢”. Glebokie dzieta o cztowieku
wychodza najczeséciej spod pidra pisarzy i filozoféw. Tak
tez jest w tym wypadku. Polecam te pozycje $rodowisku
medycznemu, kedre dzigki niej lepiej zrozumie staro$é niz po
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Samobojstwa u osob
w wieku senioralnym

dr KAZIMIERZ KOPCZYNSKI

~Przez wiekszo$¢ czasu przezycie jako ciato
i jako osoba zachodzi w zgodzie, jednak
nieraz ludzie znajduja sie w sytuaciji, w
ktorej aby przezy¢ jako ciato, nie moga
pozostac osoba, za jakq sie chca uwazac.
[...] Czuja oni ze sytuacja, w ktorej sie
znajduja, uniemozliwia im bycie osoba, jaka
chca byé, i nie potrafia inaczej zmienic tej
sytuaciji, niz zadajac sobie $mier¢.”

Dorothy Rowe
psycholog kliniczny, autorka bestsellerowej ksiazki
»Depresja. Jak skruszy¢ mury wiezienia swojego umystu”

lekturze wielu akademickich prac z gerontologii. Przytocze
na koniec tego wprowadzenia krétki fragment z tej ksiazki,
kedra — choé wydana we Francji prawie pét wieku temu — nie
stracifa na aktualnosci.

»>Mn6stwo ludzi, zwlaszcza starszych, uprzejmie lub z wicie-
kfo$cia powtarzalo mi, ze staro$¢ nie istnieje! Niektorzy sg
mniej modzi od innych, to wszystko. Spoteczedistwu staros¢
jawi sie jako wstydliwy sekret, o ktérym nie wypada méwic.
O kobiecie, dziecku, nastolatku istnieje we wszystkich dzie-
dzinach wyczerpujaca literatura. Temat starodci jest nato-
miast, poza dzietami specjalistycznymi, poruszany bardzo
rzadko. [...] Stary czlowick jest ciagle ta samg osobg wraz
z jej wadami i zaletami. O tym opinia publiczna woli nie

wiedzie¢. Jesli starzy ludzie maja te same pragnienia, te same

"

uczucia, te same postulaty co mlodzi to wywolujg oburzenie.
U nich mito$¢ czy zazdro$¢ wydajg si¢ wstretne i §mieszne,
seksualno$¢ odpychajaca, a gwattownos¢ zatosna. Powinni

by¢ wcieleniem wszelkich cnét.™

Samotnosc, depresja
i zanik woli zycia u ludzi starszych

Samotno$¢ i strach przed samotnoscia sa postrzegane przez
wielu badaczy jako istotne uwarunkowania samobdjstw i to
nie tylko wéréd senioréw. E. Ringel wrecz definiuje samo-
béjstwo jako brak obecnosci innych ludzi w naszym zyciu.
Analizujac listy pozegnalne senioréw dostrzega si¢ u wielu
z nich strach przed wystaniem do domu pomocy spoteczne;j,
czgsto zwanym nadal domem starcéw. Znamienne jest to,
ze osoby, ktore z wlasnej woli przeprowadzaja si¢ do takich
doméw, zdaniem niekt6rych autoréw, sa bardziej zagrozone
samobdjstwem niz ci, ktdrzy znalezli si¢ tam wskutek decyzji
krewnych. Warto w tym kontekscie zwréci¢ réwniez uwage
na to, ze u senioréw powstaja niejednokrotnie obawy przed
tym, zeby nie sta¢ si¢ cigzarem dla innych.

Kryzys wiaze si¢ czgsto z przejsciem na emeryture i utrata
znaczenia spolecznego. Zmianie ulega réwniez rytm dnia.
Jezeli do tego dojdzie réwnoczesnie utrata otoczenia (prze-
prowadzka do domu pomocy spolfecznej), to — zwazywszy
na zmniejszajace si¢ zdolno$ci adaptacyjne w tym wieku
— sytuacja kryzysowa moze ulec zaostrzeniu. Wazna role
odgrywa tez utrata partnera zyciowego. W starszym wieku jest
to prawdziwe wyzwanie, ktére moze przerasta¢ dang osobg.
Duze znaczenie moga mie¢ wtedy kontakty spoteczne rekom-
pensujace, przynajmniej w pewnym stopniu, utrate bliskiej
osoby. W wieku starszym wystepuja takze, w odréznieniu od
wieku redniego, tzw. samobéjstwa podwdjne (parter zostaje
zamordowany lub popetnia sam samobdjstwo, poniewaz nie

chce dalej zy¢ sam).

1. S. de Beauvoir: Staros¢. Wydawnictwo Czarna Owca, Warszawa
2011, s. 5, 7-8.
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Samotno$¢ jednakze moze mie¢ nie tylko wymiar destruk-
cyjny, ale takze twérczy. Te druga samotnos¢ nalezy pielegnowaé
i uczy¢si¢ jej. W tym wiasnie widz¢ wyzwanie dla profilakeyki
samobéjstw u senioréw. Mamy wi¢c dwie drogi dziatania:
zapobiegad samotnosci lub twérczo ja rozwijad.

Jako czeste motywy zamachu samobdjczego w wieku star-
szym podaje sie takze deficyty fizyczne i umystowe. Wymienia
si¢ czesto chorobe nowotworows jako przyczyng samobéjstwa,
jednak — co moze wyda¢ si¢ zaskakujace — wyniki badan
empirycznych wykazaly niewielkie znaczenie procentowe tego
motywu. Dyskusyjna jest takze demencja jako motyw suicy-
dalny. Twierdzi si¢, ze ryzyko préby samobdjczej w chorobie
Alzheimera zwiazane jest z jej poczatkowym okresem i towa-
rzyszaca depresja. Do najczestszych objawéw depresji nalezy tu:
placzliwo$¢, zaburzenia snu, podejrzliwo$é, lgk, podniecenie,
dolegliwosci somatyczne oraz czynnosci przymusowe. J. Stukan
w swoim wszechstronnym studium: ,Diagnoza ryzyka samo-
béjstwa” (w ktérym omawia czynniki ryzyka suicydalnego
w réznych jednostkach chorobowych) stwierdza, ze z badani
wynika, iz préby samobdjcze w chorobie Alzheimera nie s3
bardzo rzadkim zjawiskiem w populacji chorych. Kazda z tych
préb zwicksza zagrozenie wystapienia kolejnych. Ostatnio styszy
si¢ rtéwniez o nowym zjawisku — zamachach samobédjczych po
wczesnym rozpoznaniu choroby Alzheimera. Osoby decydujace
si¢ na ten krok nie chca czekaé na poglebienie demencji, ktéra
uniemozliwi im popelnienie samobdjstwa.

Jednym z probleméw geriatrycznych w czasach wspoét-
czesnych jest depresja, ktdra czgsto u ludzi starszych korczy
si¢ samobéjstwem. Wielu psychiatréw twierdzi, ze w depres;ji
zachodzi chemiczna nieréwnowaga w mézgu i ze leki przeciw-
depresyjne réwnowage t¢ przywracaja. Jak zauwaza D. Rowe
w cytowanej na wstepie ksiazce, tego rodzaju dyskusje oparte
sa na wierze, a nie na udokumentowanych faktach. Zdaniem
autorki depresja zwana jest choroba i leczona za pomoca tabletek
i terapii elektrowstrzasami. Bycie w depresji to co$ wigcej niz
bycie chorym. Depresja jest zjawiskiem tak czesto wystepuja-
cym w réznych kulturach i czasach, ze musi by¢ czyms wigcej
niz choroba. Zagadnienie diagnozy w psychiatrii jest bardzo
ztozone. W naukach o czlowieku — w tym w medycynie i psy-
chiatrii — istnieje tendencja do upraszczania probleméw.

Czlowick starszy bedacy w depresji i zagrozony samobdj-
stwem potrzebuje przede wszystkim obecnosci drugiej osoby
i rozmowy. Ile czasu lekarz przeznacza na rozmowe z pacjentem?
Odpowiedz na to pytanie pozostawiam czytelnikom. Tu jed-
nak pojawia si¢ wyzwanie dla pielegniarek. Wigkszo$¢ z nich
pracujacych na oddziatach psychiatrycznych lub w $rodowisku
jest przeszkolona w zakresie pielegniarstwa psychiatrycznego
(psychologii i psychiatrii), réwniez czgsto — w zakresie terapii
i poradnictwa psychologicznego. Pielegniarki sa zatem przy-
gotowane do prowadzenia grup oraz indywidualnych rozméw
zZ pacjentem.

Pragng zwrécié uwagg na jeszcze jedno szczegdlne zjawisko,
jakim jest $mieré na skutek braku woli zycia lub pragnienia
$mierci. Nie jest to w $cistym znaczeniu tego stowa samobéj-

stwo. Nie ma tu aktu samoagresji, zamachu na wlasne Zycie.
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Czy mozna umrzed tylko dlatego, ze si¢ nie chce zy¢? Gdy
si¢ glebiej zastanowimy i odwotamy do konkretnych przy-
ktadéw — okaze sig, ze tak. Jesli kazda czastka nas, naszego
ciata i duszy, pragnie umrze¢ lub jesli jeste$my catkowicie
przekonani, ze $mier¢ jest nieunikniona, to umieramy bez
koniecznos$ci zadawania gwaltu samemu sobie. Wykluczony
ze swojego szczepu australijski Aborygen, niewazne jak silny
i zdrowy, umrze zaledwie w ciagu kilku dni, podobnie jak
Azande (lud afrykariski), ktéry wie, ze ulegt ztej magii. Wielu
starych ludzi poddaje si¢ i umiera. Niektérzy dozywajg waz-
nego dla nich momentu np. urodzenia si¢ wnuka, a nastgpnie
wkrétce umieraja. Mozna tu méwi¢ o szczegdlnym rodzaju
samobdjstwa.

Jak powszechnie wiadomo czlowiek stanowi jednos¢ psy-
chofizyczna, o czym nie mozemy zapomina¢. Umyst to potgzna
sita, oddziatujaca na caly organizm. Autosugestia, efeke pla-

~Kazdy lekarz cieszy sie z sukcesu przywrocenia
sprawnosci ciata temu, kto usitowat odebraé
sobie zycie. W jakie jednak wpada zaktopotanie,
jaki przezywac¢ musi lek, gdy przyjdzie mu
spojrze¢ w oczy ciagle przepetnione duchowa
$miercia. [...] Uratowaé zycie to uratowacé ciato,
uratowa¢ cztowieka to uratowaé checé zycia.”

Brunon Hotyst
kryminolog i suicydolog, autor ksiazki ,,Przywrdceni zyciu”

cebo i nocebo s tego niezaprzeczalnym dowodem. Juz Platon
powiedzial, ze szaleristwem byloby leczenie ciata bez leczenia
ducha. Niestety wielu wspétczesnych lekarzy tego nie rozumie.
Starszy czlowiek umiera czgsto nie dlatego, ze jest stary, ale
dlatego, ze nie chce juz dalej zy¢. Trzeba wiec jak najszybciej
odpowiedzie¢ na pytanie, dlaczego.

Bilans zycia

Czlowiek w ciagu zycia zdobywa doswiadczenie i zyciows
madroé¢, kedre pozwalaja przetrwaé mu w sytuacji kryzysowej.
Bilans Zzycia (ocena strat i zyskéw) moze okaza¢ si¢ ujemny
i senior czgsto nie widzi juz mozliwosci poprawy. Niemieccy
autorzy méwig o samobdjstwie bilansowym. Waznym ele-
mentem profilaktyki suicydalnej bedzie pomoc seniorowi
w ksztattowaniu pozytywnego bilansu zycia i réwnocze$nie
planowaniu dalszej aktywnosci zyciowej i ewentualnej poprawy
tego bilansu. Trzeba tu szczegdlnie podkresli¢ role planowania
przyszloéci seniora, gdyz réwniez bilans pozytywny (,wszystko
zrealizowalem, nie mam nic wigcej do zrobienia”) moze
sprzyja¢ samobdjstwu.

Do zachowan suicydalnych w wieku starszym prowadzi
zwykle kumulacja wielu czynnikéw, kedre M. Hirzel-Wille
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nazywa ,konstelacja ryzyka”. Bilans zycia, dokonywany przez
seniora, tez niejednokrotnie ma bardzo kompleksowy cha-
rakter. Uwzgledniane s3 w nim réznorakie do§wiadczenia
zyciowe. Istotne znaczenie maja utrzymujace si¢ choroby
somatyczne i stan zdrowia psychicznego, a takze sytuacja
rodzinna, samodzielnos$¢ i autonomia. Bywa, iz bilans zycia
zamyka si¢ stwierdzeniem: ,Nie mam juz dla kogo zy¢”, gdy
osoba starsza czgsto zupetnie pomija siebie, podobnie jak matka,
ktéra méwi, ze zyje tylko dla swoich dzieci. Nie jest to dobre
ani dla matki, ani dla dzieci.

S. de Beauvoir omawia (we wspomnianej powyzej ksigzce)
wyniki badania prowadzonego przez blisko 20 lat na czterystu
osobach w wieku powyzej 100 lat. Wigkszos¢ 0s6b z tej grupy
miata okreslone plany na przyszto$¢, interesowata si¢ sprawami
publicznymi, wykazywata mlodzieficzy entuzjazm, miata swoje
hobby, wyostrzone poczucie humoru, solidny apetyt i nad-
zwyczajng wytrzymalo$é. Cieszac si¢ doskonatym zdrowiem
intelektualnym osoby diugowieczne byly optymistami i nie
wykazywaly leku przed $miercia. Co ciekawe, u dwdch ponad
stuletnich me¢zcezyzn, kedrzy byli akeywni, szczesliwi i zdawali
si¢ by¢ w dobrym stanie zdrowia, po$miertnie stwierdzono
wiele zmian w narzadach. Wyniki tych badan koresponduja
z przefomowym w naukach o zdrowiu modelem salutogenezy
A. Antonovsky’ego wyjasniajacym uwarunkowania oraz mecha-
nizmy osiagania zdrowia. Wezesniej poszukiwano odpowiedzi
na pytanie: dlaczego czfowiek choruje? A. Antonovsky sfor-
mufowat pytanie inaczej: — dlaczego czlowiek jest zdrowy?
Interesujacych obserwacji dostarczylo zycie 0séb, ktére przeby-
waly w obozie koncentracyjnym. Okazalo sig, ze wiele z nich
po wyjéciu z obozu zylo w zdrowiu jeszcze przez diugie lata.
Czym charakteryzowali si¢ ci ludzie? A. Antonovsky ustalit trzy
wzajemnie zwiazane ze sobg komponenty stanowiace tacznie
o tzw. poczuciu koherengji:

Zrozumialto$¢ — odbieranie przez czlowieka naptywajacych
informacji jako uporzadkowanych, ustrukturalizowanych,
jasnych i spéjnych; dziki czemu ma on poczucie, ze moze je
pojaé, ocenié, zrozumied i przewidzied.

Zaradno$¢ — stopien w jakim dostgpne zasoby sa postrzegane
przez czowieka jako wystarczajace, aby sprosta¢ wymaganiom
stworzonym przez otoczenie.

Sensowno$¢ — stopien w jakim czlowiek czuje, ze zycie ma
sens, ze przynajmniej cz¢$¢ wymagan i probleméw, kedre niesie
zycie, warte jest wysitku, po§wigcenia i zaangazowania.

Wyznacznikiem dtugiego zycia w dobrym zdrowiu byloby
wicc silne poczucie koherencji. Uksztattowanie takiego poczucia
u osoby starszej stanowitoby réwnoczesnie doskonate zabez-

pieczenie przed samobéjstwem.

Samobajstwo egzystencjalne

Samobéjstwo egzystencjalne to czyn motywowany nie kon-
kretna sytuacja zyciowa, lecz do§wiadczeniem absurdu egzy-
stengji. Egzystencjalne pytania dotyczace sensu zycia, cho¢
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pojawiajg si¢ czgsto duzo wezesniej, w wieku senioralnym
jawia si¢ bardziej wyraziscie. W czystej postaci ten rodzaj
samobdjstwa nie nalezy zapewne do czgstych, jednak poczucie
absurdu istnienia, refleksja nad ogromem zla i cierpienia na
$wiecie, staje si¢ udzialem coraz wigkszej liczby ludzi. Tech-
nicyzacja i informatyzacja $wiata nie sprzyjaja refleksji, rodza
pustke duchowa i kryzys wartosci. Ale wlasnie w obliczu tego
kryzysu wzmaga si¢ potrzeba sensu istnienia.

B. Hotyst — na podstawie badani dotyczacych pogladéw
spoleczetistwa polskiego na problematyke samobdjstw — podaje,
ze jedne z najczgéciej zaznaczanych powodéw usprawiedliwia-
jacych zamach samobdjczy to bezsens zycia. Te odpowiedz
w ankiecie zaznaczato prawie 40% respondentéw. Za absurdem
$wiata i bezsensem zycia stoja silne argumenty, ktdre nietatwo
jest podwazy¢. Pojawia si¢ wigc pytanie: czy mozna zy¢ i jak
zy¢ mimo do$wiadczenia absurdu istnienia?

Odpowiadajac na to pytanie, sprébujmy si¢ zwréci¢ w kie-
runku psychologii pozytywnej, ktérej istote wyraza mysl
J. Murphy’ego: ,,Nie wyprowadzasz ciemnosci z pokoju, lecz
wprowadzasz jej przeciwieristwo — §wiato, ktére natychmiast
ja neutralizuje”. A tym $wiattem moze by¢ pasja (zaintereso-
wania), przezycie estetyczne w kontakcie z przyroda i sztuka
oraz mito$¢. Swiattem moze by¢ takie. .. cierpienie.

Pozytywne strony cierpienia odkrywa V. Frankl w stworzo-
nej przez siebie logoterapii ukierunkowanej na odnajdywanie
sensu zycia. Wielu autoréw prébowato nadaé sens zycia mimo
cierpienia. V. Frankl za$ poszedt dalej i twierdzit, ze sens zycia
mozna znalez¢ nie tyle mimo cierpienia, ale wlasnie w samym
cierpieniu. Jako dlugoletni wigzien obozéw koncentracyjnych
poznal smak egzystencji, odartej z wszelkiej godnosci, cierpiat
z glodu, zimna, brutalnej przemocy, a jednak uwazat zycie za
co$ cennego, zastugujacego na to, aby je chronié. Frankl miat
w zwyczaju zadawad jedno pytanie swoim pacjentom cierpia-
cym z powodu rozmaitych mniejszych i wigkszych dramatéw:

»Dlaczego nie odbierzesz sobie zycia?” W ich odpowiedziach
odnajdywat zwykle wskazéwki, ktérymi kierowat si¢ w dalszej
terapii; jeden czlowiek trzyma si¢ zycia przez wzglad na dzieci,
inny pragnie wykorzysta¢ jakis talent, jeszcze innego ratuja
od zagtady wspomnienia, ktdre warto zachowaé. Odpowiedz
na tak sformulowane pytanie domagata sig siggnigcia od razu
do pozytywnych poktadéw swojego zycia i swojej osobowosci.
Budujaca moze by¢ dla senioréw lektura ksigzek Frankla. Sg
one godne polecenia zaréwno dla terapeutéw jak i pacjentéw.
Moga one stanowi¢ swoista biblioterapie dla 0séb zagrozonych
samobdjstwem. I mozna mie¢ nadzieje, ze dzigki tej lekturze

przynajmniej niektérzy z nich beda przywréceni zyciu.

Wczesna interwencja

Prewencja suicydalna u senioréw powinna rozpoczynaé sig
nie w starodci, ale o wiele wezesniej.

Badania nad pozytywnym starzeniem si¢ wykazaly, ze
u wickszoéci siedemdziesi¢ciolatkéw przebieg starzenia sig
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zalezal od czynnikéw wystepujacych juz przed ukofczeniem
so. roku zycia. Wszystkie te czynniki podlegaly w réznym
stopniu kontroli. Wielu osobom wydaje si¢, ze atak serca,
jak i caly proces starzenia si¢ pozostaje zupetnie poza nasza
kontrola. Tymczasem cztowiek stanowi jedno$¢ psychofizyczng
i takie czynniki, jak styl zycia, odzywianie, przezywany stres,
mysli i afekty, oddziatuja na caly organizm. Na nasze zdrowie
i starzenie si¢ mamy znacznie wigkszy wplyw niz si¢ to zwykle
przypuszcza. Sama kontrola powinna jednak rozpoczad si¢
mozliwie jak najwcze$niej.

W Polsce nalezatoby dopiero wypracowaé odpowiedni
model profilaktyki gerontologicznej, ktéra tak naprawde nie
istnieje. Potrzebne s poradnie profilaktyki gerontologicznej, do
ktérych zglaszaliby si¢ ludzie, ktérzy przekroczyli 40. rok zycia.
Tam uzyskiwaliby praktyczna wiedz¢ przygotowujaca do staro-
$ci. Poradnie takie powinny zatrudniaé gerontologéw, lekarzy,
dietetykdw, psychologéw i pedagogéw — specjalizujacych sig
w geragogice. Geragogika, jako dyscyplina pedagogiczna
o edukagji w starosci i do starosci, mogtaby spetnia¢ istotna
role. Nie jest jednak ona u nas wystarczajaco doceniana.

Zdaniem B. Hotysta, najskuteczniejsza profilaktyka pre-
suicydalna, dotyczy fazy samobdjstwa wyobrazonego. Jest to
najwcze$niejsza faza zachowania suicydalnego, ktéra pojawia
si¢ czesto na dlugo przed zamachem samobdjczym. Najsku-
teczniejsza profilaktyka bedzie jednak niedopuszczenie do
tej pierwszej fazy. ]. Stukan analizujac czynniki chroniace
przed samobdjstwem wskazuje m.in. na nadziej¢ na przy-
sztod¢, silne poczucie whasnej wartoéci i samokontroli oraz
mozliwo$¢ samorealizowania si¢ czy to w szkole czy poprzez
innego rodzaju aktywno$¢. Te czynniki ochronne nalezy
uksztattowad jednak stosunkowo wezesnie. To wlasnie moze
by¢ zadaniem geragogiki.

Whasciwie profilaktyka samobéjstw u senioréw powinna
zaczad si¢ juz w mlodosci, a nawet — i nie bedzie to przesada

— w dziecidstwie. Aby osoby w podeszlym wieku sprawnie
funkcjonowaly w ciagle zmieniajacym si¢ spoleczenstwie,
przygotowanie do tego etapu Zycia powinno zaczynadé sig
wezednie. Juz w miodosei nalezy rozwijaé zainteresowania
i przyzwyczaja¢ si¢ do aktywnego spedzania wolnego czasu,
ciagle aktualizowad swoja wiedzg, tak aby méc taki styl
zycia kontynuowad w czasie pobierania emerytury czy renty.
Ksztattowanie zainteresowani stanowi wazny, a niedoceniany
czynnik w profilaktyce suicydalnej, ktdéry najskuteczniej mozna
rozwinaé w wieku szkolnym.

Zainteresowania wzmacniajg poczucie wlasnej wartosci,
nadaja sens zyciu, optymalizuja interakcje spoteczne, wzmac-
niaja tzw. ,sferg sukcesu”. Wskutek fascynacji przedmiotem
zainteresowanl odwracaja uwage od probleméw i trudnosci
zyciowych, sg antidotum na niepowodzenia w innych sferach
zycia. Nade wszystko jednak ksztattuja i rozwijaja uczucia,
ktérym zawdzigczamy koloryt i intensywno$¢ zycia. Tam,
gdzie ten koloryt jest zagrozony, np. u 0séb niepetnosprawnych,
chorych czy starych, wlaénie zainteresowania nadajg barwe
zyciu i wyznaczaja jego sens. W szczegdlnosci nalezatoby tu
wskazaé na zainteresowania przyrodnicze i ich rol¢ korek-
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cyjna (ogrodoterapia, ekoterapia). Przyroda ma to do siebie,
ze fatwo wzbudza pasj¢ poznawcza. W aktywizacji senioréw
nie powinno si¢ tego przeoczyc.

Zainteresowania w wieku senioralnym ubarwiajg zycie
nawet w samotno$ci. Jednak wspélne pasje tacza ludzi, wiec
pasjonaci zwykle odnajduja siebie wzajemnie. Dzi$ sprzyja
temu Internet. Pasja jest ogromna sita, podobnie jak mitos¢,
bo obie wyplywaja z uczucia i gl¢bokiego zaangazowania.

Senior z pasja — to ostatni kandydat do samobdjstwa.
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Zdrowy styl zycia

Ochrona przed negatywnymi
skutkami pracy zmianowej cz. i

mgr AGATA WEZYK

tyl zycia, czyli — w duzym uproszczeniu — nasze
S przekonania i zachowania, moze nam pomaga¢ lub
utrudniaé osiagniecie petnego dobrostanu psychicznego,
fizycznego i spolecznego. Praca zmianowa bedaca w wielu
przypadkach nierozerwalnie zwigzana z zawodem pielegniarki
i poloznej jest tym elementem stylu zycia, ktéry, niestety, moze
niekorzystnie wptywaé na nasze zdrowie. Jednak za pomocg
innych ,pro-zdrowotnych” zachowart mozemy minimalizo-
waé ewentualne negatywne skutki pracy zmianowej. Oprécz
zadbania o dobra jako$¢ i odpowiednig ilo§¢ snu, naszymi
sprzymierzeicami s réwniez zdrowy sposéb odzywiania
i aktywno$¢ fizyczna. Tymczasem wyniki badan sugeruja, ze
personel medyczny w Polsce i innych krajach, cho¢ doskonale
zdaje sobie sprawe jak wazny jest zdrowy styl zycia (Wojcie-
chowska i Suda, 2008), czgsto go zaniedbuje (Zagroba i in.,
2010; Bergier i in., 2010; Bakhshi i in., 2015; Remigroriska
i Wloszczak-Szubzda, 2016).

Ruch to zdrowie

Aktywno$¢ fizyczna stanowi istotny element zdrowego stylu
zycia i w oczywisty sposéb jest wazna dla wszystkich, nie tylko
dla 0séb pracujacych w systemie zmianowym. Regularne
¢wiczenia zmniejszaja ryzyko chordb przewlektych, zwigkszaja
odpornos¢, buduja kondycje fizyczna (niezbedna w pracy
pielegniarek i poloznych!) i wzmacniaja uktad ruchu, a co za
tym idzie — pomagaja zachowa¢ lepsza sylwetke i poprawi¢
nasza samoocene. Wysitek powoduje uruchomienie reakeji
fizjologicznych, m.in. uwalnianie endorfin, ktdre poprawiaja
samopoczucie. Sport i rekreacja sprzyjaja redukcji napiecia
zaréwno fizycznego, jak i mentalnego, pozytywnie wptywaja
na pamig¢ i koncentracjg, a takze poprawiaja jakos$¢ snu, co jest
nieocenione z perspektywy pracownikéw zmianowych.
Warto pamigtad, ze systematyczne ¢wiczenia przyczyniaja
si¢ do lepszego zdrowia i samopoczucie niezaleznie od naszego
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wieku, plci, czy sprawnosci. Kluczowa kwesti¢ stanowi dobér
¢wiczen, aby zapewni¢ sobie bezpieczenistwo i przyjemnosé
z podejmowanej aktywnosci. Co do zasady mozna wyrdznié
trzy rodzaje ¢wiczeni: wydolnosciowe, oporowe i rozciagajace.
W regularnej aktywnosci fizycznej dobrze jest uwzgledni¢
wszystkie trzy grupy, poniewaz kazda z nich daje nieco inne
efekty. Poza tym cenna jest pewna réznorodno$é — jesli ciagle
bedziemy robi¢ to samo, istnieje duza szansa, ze ¢wiczenia
szybko nam si¢ znudza.

Podejmujac jakakolwiek aktywnos¢ fizyczna nalezy pamie-
ta¢ o zasadach bezpieczeristwa, nie chodzi przeciez o to, by
¢wiczydé za wszelka ceng doprowadzié si¢ do skraju wytrzyma-
tosci i zrobi¢ sobie krzywde. Wybierajac éwiczenia kierujemy
si¢ oczywiscie w duzej mierze wlasnymi zainteresowaniami,
ale musimy wzia¢ pod uwage nasze mozliwosci, poziom
sprawnosci i ewentualne przeciwwskazania. W razie potrzeby
warto skorzystad z porady trenera, np. w klubie fitness czy na
sitowni, a jesli mamy jakies$ problemy zdrowotne — koniecznie
skonsultowac si¢ z lekarzem. Rozsadek przede wszystkim!
Oczywiscie im czgdciej, dtuzej i intensywniej ¢wiczymy, tym
lepsze efekty, nie wolno jednak si¢ przeciazaé. Jezeli dopiero
zaczynamy nasza przygode ze sportem, wybieramy ¢wiczenia
relatywnie proste, o niewielkiej intensywnosci i stopniowo
zwigkszamy ich czestotliwo$¢, obcigzenie, liczbe powtérzer
i czas trwania. Trzeba tez pamigtaé o odpowiednim stroju
i obuwiu. Nie musimy wcale inwestowa¢ w nowe, markowe
ciuchy i adidasy, wystarczy zwykta koszulka bawetniana
i spodenki oraz sportowe buty — grunt, zeby wszystko byto
wygodne i zapewnialo nam komfort (réwniez termiczny).
Cwiczenia zawsze rozpoczynamy rozgrzewka i powinni$my
koriczy¢ rozciaganiem. Aby unikna¢ niepotrzebnego bélu,
przeciazenia lub kontuzji, konieczne jest przestrzeganie zale-
cen i zasad wykonywania danego ¢wiczenia, a jesli uzywamy
jakiego$ specjalnego sprzgtu, np. na sitowni — musimy zapo-
zna( si¢ z zasadami korzystania z niego. Przed wigkszym
wysitkiem warto zjes¢ co$ lekkiego, jesdli jednak spozylismy
porzadny positek, to musimy odczekaé, zanim zaczniemy
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Rodzaj ¢wiczen Wydolnosciowe

Oporowe Rozciagajace

wolne, powtarzajace sie,

naprzemienne, napinanie
i rozluZnianie miesni,
zwykorzystaniem ciezaru wkasnego

aktywnos$¢ o zréznicowanej

Istota éwiczen intensywnosci, powodujaca

rozciaganie i rozluZnianie miesni
oraz innych struktur uktadu ruchu
(wiezadet, powiezi, Sciegien),

przyspieszenie akcji serca i oddechu ciata lub dodatkowym obciazeniem stosowane takze w rehabilitacji
(np. sztangi, hantle, specjalne pourazowej
maszyny)

jazda na rowerze, szybki spacer,
Przyktady nordicwalking, bieganie, aerobik,

wzmochnienie struktur uktadu ruchu
(miesni, koSci, stawéw), poprawa
metabolizmu i spalanie ttuszczu,
obnizenie stresu, zmniejszenie
napiecia, poprawa nastroju relaksu

poprawa wydolnosci, obnizenie
cisnienie, spalanie ttuszczu,
obnizenie stresu, zmniejszenie
napiecia, poprawa nastroju

Korzysci

¢wiczen. Ponadto, podczas ¢wiczen nalezy pi¢ duzo wody,
aw trakcie i po treningu — uzupetnia¢ mikroelementy i sktad-
niki odzywcze.

Praca zmianowa ze wzgledu na swoistg nieregularno$é
i zaburzenie rytmu tygodnia czy miesigca moze utrudniad
regularne ¢wiczenia. Pielegniarki i potozne jako bariery dla
podejmowania aktywnosci fizycznej wskazuja brak wolnego
czasu i wysokie koszty (Zagroba i in., 2010). Obecnie jednak
coraz wiecej pracodawcéw oferuje dofinansowanie do karnetéw
sportowych, a kluby fitness prowadza szereg zaje¢ w réznych
godzinach i kazdy moze wybra¢ co$ dla siebie. Nie ma tez
koniecznosci przychodzenia na zajgcia zawsze tego samego
dnia i o tej samej godzinie. Z perspektywy osoby wykonujacej
prace zmianowa czas wykonywania ¢wiczen jest kluczowy.
Cho¢ ogélnie ¢wiczenia poprawiaja jako$¢ snu, to réwniez
pobudzaja organizm do dzialania, dlatego raczej nalezy ich
unika¢ po nocnej zmianie, kiedy w planach mamy sen w ciagu
dnia. Dobrym pomystem jest wykonywanie niezbyt inten-
sywnych (aby si¢ nie przemeczy¢) ¢wiczen aerobowych, czyli
wydolno$ciowych, np. marsz, jazda rowerem przed praca, bo
to doda nam energii, pomoze utrzyma¢ przytomnos¢ i koncen-
tracj¢ w trakcie pracy. Dla utrzymania zdrowego stylu zycia
wystarcza juz 150 minut aktywnosci o §redniej intensywnosci
lub 75 minut aktywnosci o wysokiej intensywnosci na tydzien.
Optymalnie jest jednak ¢wiczy¢ okoto 30 minut dziennie.
Cho¢ w placéwkach medycznych wprowadza si¢ coraz wigcej
sprzetéw ulatwiajacych prace, obowiazki pielegniarki nadal
czesto wymagaja wysitku fizycznego, przemieszczania sig
i podnoszenia cigzaréw. Dlatego tez warto dba¢ o kondycje
i zapewni¢ sobie optymalng dawke ¢wiczen. Nie musi to by¢
udzial w zajeciach fitness czy ¢éwiczenia na sitowni. Réwnie
dobrze mozna ¢wiczy¢ w domu, a nawet w pracy, dojezdzaé

rowerem do szpitala czy przychodni, wysiag$¢ dwa przystanki
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¢wiczenia na sitowni, przysiady,
brzuszki, pompki,podnoszenie
ptywanie ciezarow itp.

joga, taniec, stretching, relaksacja
poizmetryczna

wieksza elastycznosé, wiekszy zakres
ruchu stawéw, obnizenie stresu,
zmniejszenie napiecia, poprawa
nastroju, poczucie odprezenia,

wezesniej i zrobid sobie spacer, korzysta¢ ze schodéw zamiast
z windy, wykonywa¢ proste ¢wiczenia, takie jak sklony czy
przysiady. Nawet takie drobne zmiany moga pozytywnie
wptynaé na zdrowie i nastréj, a korzysci z bezpiecznego,
rozsadnego uprawiania sportu czy rekreacji na pewno prze-

wyzszaja ewentualne negatywne skutki.

Smacznie i zdrowo

Stare powiedzenie méwi ,Sniadanie zjedz sam, obiadem podziel
si¢ z przyjacielem, a kolacj¢ oddaj wrogowi”. Madro$¢ ludowa
ma swoje uzasadnienie, bowiem $niadanie stanowi najwaz-
niejszy positek dnia, natomiast z p6éznej kolacji mozemy jak
najbardziej zrezygnowad. Nowe zalecenie sugeruja jednak, ze
w ciagu dnia powinni§my w regularnych odstepach spozywaé
od trzech do pigciu niezbyt obfitych positkéw. Warto przy tym
wybiera¢ takie produkty, ktére mogliby zje$¢ nasi dziadkowie,
czyli produkty nieprzetworzone. Dobrze jest réwniez uswiado-
mié sobie warto$¢ energetyczng poszczegdlnych produktéw (gj.
ilo$¢ energii w kilokaloriach — kcal — przyswajana przecigtnie
przez organizm przy zjedzeniu danego produktu) i uwazaé
na konserwanty, stabilizatory oraz inne dodatki. Obecnie nie
stanowi to wigkszego problemu, poniewaz producenci maja
obowiazek zamieszcza¢ odpowiednie informacje na etykietach,
cho¢ trzeba przyznad, ze maty druk czesto pogarsza ich czytel-
no$¢. Niemniej jednak dobrze jest czytaé etykiety i wiedzied,
co si¢ zjada. Warto zwrdci¢ m.in. uwagi na GDA (Guideline-
DailyAmounts), czyli wskazane dzienne spozycie. Przyjmuje
si¢, ze cztowiek powinien dostarczaé sobie kazdego dnia okoto
2000 keal, w tym 32 proc. z thuszczéw (okoto 70 g, w tym
maksymalnie 20 g tluszczéw nasyconych), 55 proc. z weglo-
wodanéw (okoto 270 g z czego maksymalnie 70 g cukréw
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prostych takich jak glukoza i fruktoza), 10 proc. z biatek (okoto
50 g) i3 proc. z blonnika (tj. minimum 25 g).Oczywiscie realne
zapotrzebowanie na energie rézni w zaleznosci od m.in. wieku,
plci i trybu zycia (siedzacy/aktywny).Indywidualne zalecenia
zywieniowe mogg tez wynikad ze stanu zdrowia — niektére
zaburzenia wymagaja specjalnej diety. Dobrym przewodnikiem
zdrowego Zywieniu jest tzw. piramida Zywieniowa — im wyzej
dany produkt znajduje si¢ w piramidzie tym rzadziej/w mniej-
szej ilodci powinnismy go spozywaé (Jarosz, 2016). Wedlug
zasad piramidy zywienia’,zbilansowana dieta to nie tylko samo
jedzenie, ale réwniez wysilek fizyczny (ktdry tak naprawdg jest
podstawg, zdrowego zywienia). Najwazniejszym elementem,
jesli chodzi o jedzenie, sg owoce i warzywa. Powinny one
stanowi¢ co najmniej potowe tego, co spozywamy, przy czym
warzyw nalezy zjada¢ mniej wigcej trzy razy tyle, co owocéw.
W wigkszosci positkéw powinny réwniez znalez¢ si¢ produkty
zbozowe, szczegdlnie te pelnoziarniste. Codziennie nalezy
réwniez spozywaé dwie szklanki mleka lub ich odpowiednik
w postaci przetworéw mleka, np. jogurtu, kefiru, twarogu, sera.
Kolejne pigtro piramidy zajmuje migso — w diecie przeci¢tnego
Polaka wystgpuje ono stosunkowo czgsto, a powinni$my je
zdecydowanie ograniczy¢, zastgpujac je rybami (zwlaszcza
morskimi), jajkami oraz rodlinami straczkowymi (soja, socze-
wica, cieciorka, béb, fasola). Jesli decydujemy si¢ na spozycie
migsa, wybierajmy chude migso wieprzowe i wolowe lub drdb.
Nalezy unikaé thuszczéw zwierzecych (masto), a roslinne (oliwa,
oleje)spozywac w niewielkich ilosciach. Cho¢ warto wybieraé
produkty niskottuszczowe, raczej nie kupujmy produktéw
typu ,light”. Rzeczywiscie zawieraja one mato thuszczu, ale
jednocze$nie czesto maja zwickszona zawarto$é¢ weglowoda-
néw. Powinni$my réwniez ogranicza¢ do minimum spozycie
stodyczy i stodzonych napojéw (§wietna przekaske stanowia
orzechy, nasiona i owoce) oraz soli (zastgpujac ja réznorodnymi
ziotami).Wazne jest oczywiscie réwniez przygotowanie positkow.
Chude migso czy kotlety z brokuléw smazone na glebokim
ttuszczu raczej nie dodadza nam zdrowia. Warto pomysle¢
o alternatywnych sposobach przyrzadzania positkéw, takich
jak pieczenie, duszenie, gotowanie na parze.

Oczywiscie praca zmianowa nie pozostaje bez wptywu na
sposdb odzywiania. Zmienne godziny pracy i praca w nocy
powoduja, ze trudno odzywiaé si¢ regularnie. Jednak nawet
w tym przypadku mozna trzymac¢ si¢ pewnych zasad i w ten spo-
s6b uniknaé zaburzen ze strony uktadu trawiennego, probleméw
z apetytem i utrzymaniem prawidlowej masy ciata. W miareg
mozliwosci trzeba utrzymywac state godziny positkéw, spozy-
wac co najmniej 3 positki w ciagu doby i unikaé (a przynajmniej
znaczaco ograniczy() jedzenia pomiedzy 12 w nocy i 6 rano.
W przypadku zmiany dziennej najwickszy positek ($niadanie)
spozywamy rano, obiad wezesnym popotudniem i lekka kolacje
wezesnym wieczorem. Jesli w danym dniu przypada zmiana
nocna, nalezy zje$¢ gltéwny positek dnia przed jej rozpocze-
ciem, w porze normalnego obiadu. Pod koniec zmiany lub po

1. Szczegdlowy opis piramidy mozna znaleZ¢é na stronie Instytutu
Zywnoéci i Zywienia — izz.waw.pl
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powrocie do domu, mniej wigcej 1—2 godziny przed snem warto
spozy¢ lekki positek. Jesli bedzie on zbyt obfity, mozemy mie¢
problemy z zasnigciem. Jezeli z kolei nie zjemy nic, istnieje duza
szansa, ze gtéd nas obudzi i nie wypoczniemy odpowiednio.
W miarg potrzeb mozna spozywaé lekkie przekaski miedzy
positkami, dbajmy jednak o to, by byly to zdrowe produkty
(owoce, orzechy, warzywa, petnoziarniste ptatki z jogurtem),
a nie fast-foody czy stodycze. Najlepiej wszelkie positki i prze-
kaski spozywane w pracy przynosi¢ z domu. W ten sposéb
mamy kontrolg nad tym, co jemy i unikamy pokus w postaci
czekoladowego batonika z automatu, hamburgera w bufecie
czy pizzy na telefon. Trzeba tez zapobiega¢ odwodnieniu, ktére
zwigksza poczucie zmeczenia i zaburza proces regeneracji.
Zaleca si¢ wypijanie co najmniej 6—8 szklanek wody i innych
plynéw dziennie. Jezeli dla zwalczenia sennosci potrzebujemy
kawy lub innych napojéw z kofeina, to raczej spozywajmy je
na poczatku zmiany, aby uniknaé¢ klopotéw z zasnieciem po
powrocie do domu.

Zdrowy styl zycia, szczegdlnie takie jego elementy jak
odpowiednia ilo$¢ i jako$¢ snu, bezpieczna aktywnos¢ fizyczna
i zdrowe odzywianie, jest Zrédlem ogromnych korzysci dla
kazdego, a szczegélnie dla 0séb pracujacych w systemie zmia-
nowym. Cho¢ jego prowadzenie na pierwszy rzut oka wydaje
si¢ bardzo trudne, juz niewielkie zmiany moga pomdc przeciw-
dziata¢ potencjalnym negatywnym skutkom pracy zmianowe;j.
Dalsze kroki sa juz tylko fatwiejsze. Zycze zatem powodzenia
w planowaniu i wprowadzaniu kolejnych zachowan prozdro-
wotnych, ktére pozwolg cieszy¢ si¢ dobrym zdrowiem i petna
sprawnoscig przez diugie lata.
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Opieka prekoncepcyjna nad kobieta
jako przygotowanie jej do Swiadomego
planowania rodziny i macierzynstwa

lic. AGNIESZKA ZYCH
mgr MAGDALENA KOLODZIE)

edtug wHO zdrowie to ,stan pelnego, fizycznego,
W umystowego i spotecznego dobrostanu, a nie jedynie
brak choroby i/lub kalectwa”. Swiatowa Organizacja Zdrowia
uwaza réwniez za bardzo wazne zdrowie prokreacyjne kobiet,
poniewaz zapewnia ono zdrowie potomstwu, a co za tym idzie
ludzkosci [1].

Posiadanie i wychowanie dziecka jest jednym z najwazniej-
szych celéw w zyciu czfowieka, dlatego pomoc w tym zakresie
jest niezwykle cenna. Zaréwno dostep do opieki zdrowotnej,
jak i rzetelne informacje na temat reprodukji, zaptodnienia czy
antykoncepgji sa niezwykle wazne, aby prowadzi¢ racjonalne,
bezpieczne zycie seksualne i zeby méc §wiadomie podejmowaé
decyzje o posiadaniu potomstwa [2,3].

Nalezy zwréci¢ szczegdlng uwagg jak wazny jest dostep do
edukagji oraz specjalistycznej opieki bez wzgledu na wiek, réz-
nice statusu spoteczno-ekonomicznego, miejsce zamieszkania
czy niepetnosprawnos¢. Zwlaszcza wazna jest pomoc dla dzieci
z rodzin z problemami, kedre stronig od szkoty, a w domu
rodzice nie potrafia z nimi rozmawiaé na tematy dojrzewania
i prokreacji. Takie braki w wiedzy bardzo czgsto koriczg sie
cigzami u mlodocianych czy niewtasciwymi zrachowaniami
seksualnymi. Inicjacja seksualna u mtodych ludzi jest wyda-
rzeniem bardzo istotnym, poniewaz wplywa na cale przyszle
zycie seksualne. Jesli mlodej osobie zabraknie edukacji ze
strony szkotly, rodzicéw czy przedstawicieli stuzby zdrowia,
informacji szukaja u réwiesnikéw albo w internecie, a te nie
zawsze s zgodne z prawda [2].

Bardzo wazne jest wyjasnienie mtodym ludziom fizjologii
czlowieka, cyklu miesigczkowego, rozpoznawania objawéw
plodnosci czy ryzyka zakazenia si¢ chorobami przenoszonymi
droga plciows. Rzetelna wiedza u miodych ludzi zmniejsza
ryzyko nieplanowanych ciaz oraz zakazen chorobami przeno-
szonymi droga piciowa, zwlaszcza wirusem HPV i HIV [1].

Wdrozenie nauk prekoncepcyjnych powicksza mozliwosci
na poprawny przebieg ciazy i wydanie na $wiat zdrowego
dziecka. Jednak poradnictwo w tej dziedzinie nie jest u nas
szczegblnie popularne. Najczesciej kobiety zgtaszaja sie do
lekarza w czasie trwania cigzy, a nie zdaja sobie sprawy, ze
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utrzymanie dobrego zdrowia, odpowiedniej diety, stronienie
od uzywek na dluzszy czas przed rozpoczeciem starania sig
o dziecko jest bardzo wazne [4, 5, 6].

Plodnos¢ to zdolnos¢ do zaptodnienia i rozwoju ciazy
droga naturalna.

Cykl miesigczkowy pojawia si¢ po raz pierwszy w okresie
dojrzewania (wiek 11-14 lat) a koriczy menopauzg (wiek 4555
lat) [1]. Zwykle trwa 28 dni, ale czas trwania moze si¢ waha¢
od 25 do 35 dni. Cykl miesiaczkowy moze ulega¢ wahaniom ze
wzgledu na stres, zmiang klimatu, czy przezigbienie [8, 9].

Niekt6rzy twierdza, ze akt seksualny powinien odbywacd
si¢ tylko w celu zaptodnienia, czyli wyltacznie w dni plodne
kobiety. Zapomina si¢ jednak o waznym aspekcie jakim jest
seksualnos¢ dwojga bliskich sobie 0séb. Dazenie do tego, aby
seks odbywat si¢ tylko wedtug ustalonych dni i tylko w jed-
nym celu powoduje czg¢sto problemy w zwiazku, zanik radosci

seksualnej, a nawet rozpad wieloletniej relacji[10].

Naturalne metody regulacji urodzen

Wedtug wHO Naturalne Planowanie Rodziny polega na
planowaniu badZ nieplanowaniu cigzy poprzez obserwa-
¢j¢ naturalnych objawdw oraz faz ptodnosci wystepujacych
w cyklu miesiaczkowym kobiety i decydowaniu o wspétzyciu
lub niewspétzyciu w danej fazie [1].

www.oipp.lodz.pl

Nalezy pamigtaé, ze w przypadku naturalnych metod
planowania rodziny niedostateczne poznanie swojego ciata,
jego fizjologii oraz niekonsekwencja zmniejszaja dziatanie tego
rodzaju metod [11].

Zmiany hormonalne w cyklu miesiagczkowym kobiety
powodujg objawy, poprzez ktdére moze ona wywnioskowad,
w ktérej fazie cyklu si¢ znajduje. Obserwowa¢ nalezy cieptote
ciala, sluz szyjkowy, szyjke macicy.

Istnieje kilka metod Naturalnego Planowania Rodziny, ktére
réznia si¢ obserwowanymi objawami. Wyrézniamy:

+ metody jednowskaznikowe (metoda termiczna Scista,
metoda obserwagji $luzu wedtug Billingséw);

+ metody wielowskaznikowe (metoda objawowo-
termiczna) [1].

Antykoncepcja

Antykoncepcja mechaniczna, do ktdrej nalezy prezerwatywa
i kapturek naszyjkowy.

Prezerwatywa jest najczesciej stosowang forma zapobiega-
nia ciazy. Jej najwicksza zaleta jest ochrona przed chorobami
przenoszonymi droga plciowa. U niektdrych oséb moze
powodowac alergie [11].

Kapturek naszyjkowy to mechaniczna bariera uniemoz-
liwiajaca przedostanie si¢ plemnikéw do jamy macicy.
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Antykoncepcja chemiczna polega na przyjmowaniu dopo-
chwowo preparatu przed stosunkiem. Ma on za zadanie
unieruchomienie plemnikdw, jednak istotne jest aby preparat
ten byl bezpieczny i ich nie uszkadzat [12].

Istnieje wiele form antykoncepcji hormonalnej. Najbardziej
popularne i najcze¢éciej rozpatrywane jako pierwsza propozy-
¢ja dla kobiet sg tabletki antykoncepcyjne dwusktadnikowe
[12]. Jest to metoda wygodna nalezy jednak pamietac o jej
codziennym stosowaniu [13,12].

Podawanym inng droga srodkiem antykoncepcyjnym sa
plastry antykoncepcyjne. Ciesza si¢ one powodzeniem gdyz
nie trzeba pamietaé o ich codziennym stosowaniu, a jedynie

o przyklejaniu ich na skére raz w tygodniu.

Planowanie rodziny

Planujac zajscie w ciaze nalezy wczesniej zastanowi¢ si¢ nad
prowadzonym stylem zycia. Bardzo istotne jest usunigcie
negatywnych nawykéw, kedre moga Zle wpltywaé na zaptod-
nienie i rozwéj plodu. Najlepiej rozpoczaé przygotowania
kilka miesi¢cy wezesniej. Waznymi aspektami, na ktére nalezy
zwrdcié uwage s3: wiek, masa ciata, dieta, uzywki i dostep
do opieki medycznej.

Wiek przysztych rodzicéw jest istotny ze wzgledéw medycz-
nych oraz ze wzgledu na umiejetno$¢ podejmowania dojrzatych
decyzji. Ciaza przed 18 rokiem zycia uwazana jest za cigzg
wysokiego ryzyka, poniewaz kobieta nie jest fizjologicznie
dojrzata do prokreacji. Zdarza si¢ réwniez, ze niesie ona za
soba problemy psychoemocjonalne, poniewaz czesto kobieta
nie jest gotowa na nowa rol¢ w zyciu, jaka jest macierzyni-
stwo [11]. Planowanie ciazy po 35 roku zycia réwniez jest
niekorzystne, poniewaz w tym wieku zaptodniona komérka
jajowa ma zmniejszona zdolno§¢ do zagniezdzenia si¢ w jamie
macicy. Moze to skutkowad poronieniem czy niepowodzeniem
implantacji. Zwieksza si¢ ryzyko wad u plodu [7]. Z wiekiem
wzrasta réwniez zagrozenie cukrzyca cigzarnych czy stanem
przedrzucawkowym [1]. Najlepszy wiek matki to 2030 lat,
natomiast ojca 22—35 [1].

Wskaznik BMI stuzy do wyznaczenia prawidiowej masy
ciata. Uznaje si¢, ze prawidiowa warto$¢ BMI wynosi 20—25.
Wskaznik ponizej 20 sugeruje niedobdr masy ciata. Moze to by¢
wynikiem probleméw zdrowotnych oraz bezustannym stresem
[12]. Wskaznik powyzej 30 sugeruje otytos¢. Moze ona skut-
kowa¢ nadci$nieniem tgtniczym krwi w ciazy. Kobiety otyte
duzo czgdciej rodza dzieci o wyzszej wadze niz 4000 g [14].

Kobieta, ktdra chce zaczaé starad si¢ o dziecko musi pamie-
ta¢, ze odzywiane si¢ ma bardzo duzy wptyw na ptodno$é oraz
przebieg ciazy. Niewtasciwe odzywianie moze prowadzi¢ do
zaburzen miesigczkowania, cykli podczas keérych nie dochodzi
do owulagji oraz problemu z procesem zaplodnienia i utrzyma-
nia cigzy. Dieta kobiety starajacej si¢ o potomstwo powinna
by¢ urozmaicona, bogata w witaminy i sktadniki mineralne.
Ponadto positki powinny by¢ wzbogacone o kwas foliowy,
wapi, zelazo, witaminy c i E, blonnik, wielonienasycone
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kwasy ttuszczowe. Niedobér witamin i mikroelementéw moze
skutkowa¢ poronieniem, wadami genetycznymi, opéznionym
wzrostem plodu. Dieta przyszlego ojca dziecka réwniez jest
bardzo wazna. Powinien on stosowa¢ diete lekkostrawna,
bogata w witaminy i skladniki mineralne, w tym w witaming
C, ktéra wplywa na zywotno$¢ plemnikéw.[1,15] Racjonalne
zywienie polega na dostarczaniu organizmowi niezbednych
sktadnikéw w odpowiednich ilosciach oraz roztozenie ich na
kilka positkéw. Positek powinien dostarczaé organizmowi
biatka, weglowodandw, ttuszczéw, witamin i sktadnikéw mine-
ralnych. Powinno si¢ spozywaé 4—s positkéw, a odstgpy miedzy
nimi powinny trwac 3—4 godziny [10]. Dobrze skomponowany
positek nie tylko poprawi jakos$¢ naszego snu, ale tez wyciszy
nasz organizm i zmniejszy wchtanialno$¢ ttuszezy na noc,
kiedy nasz metabolizm jest najbardziej obnizony [12,1].

Zaréwno kobieta jak i mezczyzna, ktdrzy planuja staraé sig
o dziecko powinni 3—6 miesi¢cy wezesniej odstawic wszelkie
uzywki. Zaréwno uzywanie substancji psychotropowych,
alkoholu, nikotyny, picie mocnej kawy, herbaty oraz zazywanie
lekéw wplywaja negatywnie na ptéd [16]. Noworodki nara-
zone w zyciu plodowym na dym tytoniowy cechuja si¢ niska
masa urodzeniows oraz maja wigksza sktonnos¢ do chordb
uktadu oddechowego. Czgste spozywanie alkoholu w okresie
przedkoncepcyjnym wplywa niekorzystnie na material gene-
tyczny oraz rozwéj plodu [1]. Picie alkoholu w czasie ciazy jest
niedopuszczalne. Nie ma zadnej bariery, ktéra ochronitaby
pldd przed jego toksycznym dziataniem. Nawet najmniejsza
jego dawka jest niebezpieczna [7, 5].

Planujac cigzg warto przyjrzed si¢ Srodowisku, w ktérym zyja
przyszli rodzice. Dzialanie niekorzystnych czynnikéw srodowi-
skowych moze mie¢ negatywny wplyw na ptéd. Kobieta chcaca
zaj$¢ w ciaze powinna unika¢ promieniowania jonizujacego,
jonéw metali cigzkich, §rodkéw chemicznych oraz wysokiej
temperatury. Powinna mozliwie jak najmniej korzysta¢ z kom-
putera oraz telewizora [7,1]. Rodzaje pracy, w ktérych kobieta
jest najbardziej narazona na niekorzystne dziatanie czynni-
kéw to praca na roli, praca w branzy chemicznej, przemysle
obuwniczym, opiece zdrowotnej, a nawet praca w gabinecie
fryzjerskim. Kobieta starajaca si¢ o dziecko powinna unika¢
duzych skupisk ludzi, gdzie moze sig zarazi¢ chorobg zakazna,.
Wszelkiego rodzaju prace fizyczne s3 niewskazane dla kobiety
w ciazy. Przyszia matka powinna unikad surowego migsa oraz
kontaktu z nieznanymi kotami w celu zmniejszenia ryzyka
zakazenia si¢ toksoplazmoza. Najlepszym czasem na staranie si¢
o dziecko jest czas letni. W tym czasie matka ma dostarczane ze

$rodowiska naturalne witaminy i sktadniki odzywcze [1].

Literatura u Autorek
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Zaktad Potoznictwa Praktycznego

I Katedry Ginekologii i Potoznictwa
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

UNIWERSYTET
MEDYCZNY
W LODZI

Komitet Organizacyjny Zjazdu Absolwentéw
Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi

zaprasza

Absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu oraz
Wydziatu i Oddziatu Piel¢gniarstwa i Potoznictwa
nastgpujacych kierunkéw: Dietetyka, Pielggniarstwo,
Poloznictwo, Ratownictwo Medyczne, Zdrowie
Publiczne

na I Zjazd Absolwentéw
Wydzialu Nauk o Zdrowiu

21 kwietnia 2018 r.

w Centrum Kliniczno-Dydaktycznym
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi
92-213 L6dz ul. Pomorska 251

Program Uroczysto$ci:
* konferencja naukowo-szkoleniowa
»Zintegrowana opieka senioralna”
* spotkania absolwentéw
z nauczycielami akademickimi
* zwiedzanie Centrum Kliniczno-Dydaktyczne,
Centrum Symulacji Medycznej
* cze$é artystyczna
* spotkanie towarzyskie

Informujemy, ze w listopadzie br. zostanie
uruchomiona oficjalna strona Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi z mozliwoscia zgtaszania
swojego udziatu w I Zjezdzie Absolwentéw WNoZ.

Uniwersytet Medyczny w Lodzi juz 20 lat
ksztalci na Kierunku Pielegniarstwo
i 15 lat na kierunku Potoznictwo

Prosimy powiadom o Zjezdzie Kolezanki i Kolegéw!
Komitet Organizacyjny Zjazdu Absolwentéw

Wydziatu Nauk o Zdrowiu
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

KATOLICKIE STOWARZYSZENIE PIELEGNIAREK I POLOZNYCH

Otwarte Niebo

»W noc Bozego Narodzenia Bég otworzyt nam Niebo
dzielac z nami ziemskie zycie.

Czlowiek jest wielki nie przez to kim jest

ale przez to czym dzieli si¢ z innymi”

$w. Jan Pawel 11

Swieta Bozego Narodzenia sa czasem duzej radoéci. Pewnie dlatego, ze u§wiadamiaj wciaz zywa i prawdziwa obecnosé
Chrystusa, ktéry przychodzi bez spektakularnej oprawy — bez hucznej zapowiedzi, promociji i reklamy, bez $wiatet
reflektoréw i towarzystwa ludzi, ktérzy co$ znacza w tym $wiecie. Bez kosztownych przyjeé¢ i bankietéw, w ciszy
i ubéstwie. Wtedy przestajesz by¢ sam w codziennych zmaganiach z trudng szarg rzeczywistoscia. ON przychodzi
do Twoich streséw, niepokojow, niepouktadanych relacji. Przychodzi by podnies¢ Cig spod cigzaru zbyt wielu obo-
wiazkdw, by ozywi¢ Twoja modlitwe podupadly i chaotyczna, by da¢ Ci wiare w siebie i w to, co robisz (zwlaszcza
wtedy, kiedy Tobie wszystko wydaje si¢ bezcelowe i bezsensu). Dlatego stusznie, ze tak bardzo czekates na to Otwarte

Niebo. To jak przezyjesz to spotkanie, zalezy juz tylko od Ciebie — na ile potrafisz si¢ zatrzyma¢, wstuchad i zaufac.

Zyczenia:

Niech Nowowonarodzone Dzieci¢ obficie blogostawi w kazdym dziataniu i postugiwaniu, do ktdrego jeste$my powotani.
Dla wszystkich Kolezanek i Kolegéw przesyta Katolickie Stowarzyszenie Pielegniarek i Potoznych Polskich, Oddziat
Wojewd6dzki w Lodzi z asystentem koscielnym ks. Juliuszem Lasoniem.

Informacje:
Pracownicy lecznictwa beda mie¢ dzien skupienia 9 grudnia w kaplicy $w. Krzysztofa (ul. Sienkiewicza 60) w godzi-
nach od 10.00 do 14.00. Na to modlitewne spotkanie zaprasza duszpasterz st. zdrowia ks. Juliusz Lason.

+

Optatek dla pracownikdéw stuzby zdrowia z ks. biskupem odbedzie si¢ 13 stycznia 2018 r. w seminarium t6dzkim
(ul. $w. Stanistawa 14) o godz. 18.00.

Organizowana jest pielgrzymka samolotowa dla pracownikéw lecznictwa do Rzymu w dniach 25.02-28.02.2018 r. Cena
2100 zt. Liczba miejsc ograniczona. Kontakt z organizatorem ks. Juliuszem Lasoniem w godzinach wieczornych pod nr
telefonu 504 599 221.
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Wycieczka
do Skierniewic

ELZBIETA KROL

maja 2017 r. £8dzka Kolejg Aglomeracyjng Sprinter
3 pojechaly$my na wycieczke do Skierniewic w ramach
xv1I Festiwalu Nauki, Techniki i Szeuki (Eédzkie Towarzystwo
Naukowe od 2001 r. — we wspdlpracy z wieloma instytucjami
— przygotowuje program wydarzeri, majacych na celu zachece-
nie todzian do pogtebiania wiedzy w zakresie nauki, techniki
i sztuki). 120 uczestnikéw wycieczki zostato w Skierniewicach
podzielonych na 3 grupy, ktérymi ,zaopickowali” si¢ trzej
przewodnicy. W pierwszej kolejnosci poznajemy placéwki
Instytutu Sadownictwa i Warzywnictwa przy ul. Pomolo-
gicznej 18 (tac. pomum — owoc). Tu, wsrdd zieleni, przed
gmachem stoi kamienny pomnik prof. Szczepana Pieniazka
(1913—2008 r.) — profesora Szkoly Gléwnej Gospodarstwa
Wiejskiego (sGGw), czfonka Polskiej Akademii Nauk (PAN),
organizatora i dyrektora skierniewickiego Instytutu Sadow-
nictwa. Prof. S. Pienigzek byt autorem licznych prac nauko-
wych, podrecznikéw oraz wydawnictw popularyzujacych
sadownictwo.
Zwiedzanie zaczynamy od pomologicznego sadu, ktdérego
pracownicy zapoznajg nas z prowadzonymi do§wiadczeniami
na terenie obejmujacym okoto 10 ha pél doswiadczalnych. Sg

tu m.in. owocowe drzewa — okoto 12 rodzajéw jabtoni, morele,

brzoskwinie, krzewy owocowe: agrest, boréwka amerykariska,
jagoda kamczacka, maliny, porzeczki. Praca naukowcéw
polega na krzyzowaniu roslin, wyborze najlepszych sadzonek.
W ocenie owocéw wazna jest ich waga, barwa, smak, jedno-
lito$¢ ksztattéw, ilog¢ oraz jakos¢ zdrowotna. Caly proces
hodowli odbywa si¢ w foliowych tunelach na hodowlanych
kwaterach.

W sadzie pomologicznym jest realizowany — pracochfonny,
trwajacy do 2020 r. z udzialem 17 krajéw — Projekt Unijny doty-
czacy hodowli truskawek. Rosliny te wysadzane s3 w donicz-
kach, a te z kolei umieszczane w metalowych rynnach na wyso-
kich stelazach. Podloze hodowlane jest centralnie — poprzez
sie¢ rurek — odpowiednio nawilzane i uzyZniane wielosktad-
nikowym nawozem. Swoja wiedza z entuzjazmem podzielili
si¢ z nami adiunkei — dr dr Agnieszka Masny i Mariusz
Lewandowski.

Nastepnie zwiedzamy Laboratorium Badania Jakosci Pro-
duktéw Ogrodniczych, Pracownie Niekonwencjonalnych
Metod Hodowli Roslin oraz Zaktad Badania Bezpieczedstwa
Zywnosci, ktérych pracownicy w bardzo interesujacy sposéb
opowiadali nam o réznorodnosci prowadzonych badar.

Kolejnym miejscem naszej wedréwki jest Patac Pryma-
sowski — zespd! patacowo-parkowy wybudowany w latach
1610-1619 r. W xv1iI wieku byt kilkakrotnie przebudowywany;
ostateczny ksztatt patac otrzymat w 1780 r. W x1x w. patac
rozbudowano (a swéj péznobarokowy wyglad odzyskat pod-
czas remontu w latach sze$¢dziesigtych xx w.). W patacu od
1795 r. rezydowali arcybiskupi gnieZnieiscy, carowie, w latach
18141830 — Zarzad Débr Ksiestwa Lowickiego. W 1884 r. odbyt
si¢ tu zjazd trzech cesarzy zaborczych paristw. Po odzyskaniu
niepodleglosci osada patacowa zostata przekazana scgw. Obec-

nie w patacu trwajg prace remontowe w ramach inicjatywy:

Chcieliby$my serdecznie podzigkowaé za wspaniala opicke, jaka mnie otoczono po porodzie, ktéry odbyt si¢ 17 pazdziernika

2017 r. w Centrum Medycznym im. L. Rydygiera w Lodzi. Szczegélne podzigkowania i wyrazu szacunku i uznania kieruje

do niesamowitych Pan Piel¢gniarek i Potoznych — Kowalczyk Barbary, Kolotko Elzbiety i Malusiak Ewy oraz dla catego

zespotu pan pielegniarek i potoznych oddziatu potoznictwa, bloku operacyjnego i oddziatu pooperacyjnego.

Jestem ogromnie wdzigczna za niespotykana zyczliwo$¢, empatie i profesjonalizm. Wiele placéwek powinno si¢ uczyé¢ od

Was, jak postepowad z zagubiong i obolata mtoda mama. Kazda pacjentka jest traktowana z autentycznym sercem i checig

zapewnienia jak najlepszych warunkéw do wkroczenia w nowa zyciowa role. Dzigki Paniom nasza wspélna rodzinna droga

rozpoczeta si¢ wspaniale!

Ogromny szacunek dla pracy calego zespotu jaki pracuje w szpitalu.

Bardzo wdzieczni rodzice Piotrusia
Magdalena i Barttomiej Grabowscy

Lédzkie Promuje. Patac Prymasowski nalezy do Instytutu
Ogrodnictwa i zaréwno patac, jak i przylegajace do niego
ogrody mozna zwiedza¢, najczgsciej w czasie Sierniewickiego
Swigta Kwiatéw, Owocéw i Warzyw.

Autobusy MZK zawozg nas do Kampusu Paristwowej Wyz-
szej Szkoly Zawodowej (Pwsz). Na rozlegltym zielonym terenie
znajduja si¢ tu byte koszary wojskowe — pigknie wyremon-
towane na zewnatrz i wewnatrz — shuza jako kampus (z ang.
ilac. campus — pole) tej skierniewickiej uczelni, w ktérej witaja
nas jej pracownicy i studenci. Zostaliémy poczgstowani prze-
pyszna szarlotka oraz kawa/herbata. Ta chwila odpoczynku
regeneruje nasze sity.

Cala grupa uczestnikéw tej festiwalowej wycieczki udaje
si¢ do auli. Tutaj Prezes Stowarzyszenia Tradycji 26. Skiernie-
wickiej Dywizji Piechoty — oficer Piotr Paradowski — z entu-
zjazmem opowiada o historii miasta Skierniewice w aspekcie
wojskowym — o historii 18. Putku Piechoty i 26. Dywizji
Piechoty, ktdre stacjonowaly na terenie koszar.

Dzigki realizowanemu przez miasto Unijnemu Projektowi:
Ozywienie spoleczno-gospodarcze w pétnocno-wschodniej
czgsci wojewddztwa tédzkiego — po rewitalizacji powojskowe
tereny i historyczne budynki od 11 lat s3 siedziba Pwsz — two-
rzac nowoczesny kampus, z duszg i charakterem odpowiadaja-
cymi powszechnym standardom. Uczelnia dysponuje doskonale
wyposazonymi wykladowymi salami (73), komputerowymi
pracowniami (6) z nowoczesnym sprzgtem i oprogramowaniem,
23 laboratoriami/specjalnymi pracowniami, bibliotek z czy-
telnia. Na terenie kampusu s miejsca na relaks, wypoczynek,
sifownie, pickny ogréd, nowoczesny Dom Studenta zapew-
niajacy komfortowe warunki. Szkota jest przyjazna osobom
niepelnosprawnym — s3 tu odpowiednie podjazdy, windy,
wyposazenia wnetrz, komputery ze specjalistycznym oprogra-

Kolezankom i Kolegom z okazji nadchodzacych Swiat Bozego

mowaniem. Mozna tutaj realizowa¢ studia pierwszego stopnia/
licencjackie na kierunkach: Administracja, Bezpieczeristwo
Wewnetrzne, Dietetyka, Finanse i Rachunkowos¢, Informa-
tyka, Kosmetologia, Ogrodnictwo, Pedagogika, Pielegniarstwo,
Zarzadzanie oraz studia podyplomowe. Komisja Europejska
przyznata Uczelni Karte Programu Erasmus na caly okres
trwania Programu w latach 2014—2020, dzi¢ki czemu istnieje
mozliwo$¢ uczestniczenia w migdzynarodowym programie
wymiany studentéw i pracownikéw, ktérzy moga wyjezdzaé
do partnerskich uczelni w Czechach, Grecji, na Litwie i Lotwie,
Portugalii, Stowacji, Turcji oraz we Wloszech. Pre¢znie dzialaja
tu Samorzad Studencki i Akademicki Zwiazek Sportowy.
W ramach zwiedzania kampusu pPwsz byliémy w pracowni
demonstracyjnej na kierunku pielegniarskim, gdzie studentki
pod opicka mgr Grazyny Majkowskiej demonstrowaly na mane-
kinie pokaz udzielania pierwszej pomocy, mierzyly cisnienie
krwi i poziom glukozy. W pracowni dietetyki mgr Stella Buczek
przedstawita krétki, ale bardzo interesujacy wyktad: ,,Co wiem,
gdy jajko zjem”, a dr Maria Rogowska zaznajomita uczestnikéw
wycieczki z pozytecznymi owadami w ogrodzie.

Petni wrazeni i nowej wiedzy udali$my si¢ na historyczny
Dworzec PkP w Skierniewicach, ktéry byt wybudowany
w 1845 r. z inicjatywy cara Mikolaja 1 na trasie Kolei Wiederisko-
Warszawskie;j.

Zmgczeni, ale zadowoleni po tej majowo-naukowej wycieczce
wracamy do Lodzi. Uczymy si¢ przez cale zycie; wazne sg checi,

a nie wiek, o czym wiedza Seniorki z naszego Kota.

Elzbieta Krdl
Koto Emerytowanych Pielegniarek i Poloznych
przy OIPiP w Lodzi

Narodzenia i Nowego Roku 2018 zyczymy, aby te $wigta sprawily,

ze bedziecie potrafili cieszy¢ si¢ tym co macie, zeby wasze marzenia

zmienily si¢ w cele, do ktérych bedziecie dazy¢.

Niech nie zabraknie Wam mitosci w domu i rodzinie oraz przyjazni

i wsparcia zeby pokona¢ przeciwno$¢ losu.

Nadchodzacy czas tych wyjatkowych chwil $wiatecznych niech

przyniesie dla Was i waszych bliskich wiele szczgscia, wiary

a pomy$lnoé¢ i optymizm nie opuszcza Was przez kazdy dzien

Nowego 2018 Roku

Zarzad Oddziatu Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego w Lodzi
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XIll Ogolnopolski Konkurs
Pielegniarka/Pielegniarz Roku 2017

Zarzad Gléwny Polskiego Towarzystwa Pielggniarskiego
oraz

Koto Lideréw Pielegniarstwa

zapraszaja pielegniarki i pielegniarzy do udziatu w XIII Konkursie
»Pielegniarka Roku”

Celem konkursu jest:
wytonienie i nagrodzenie pielegniarek i pielegniarzy prezentujacych najwyzszy poziom

przygotowania zawodowego i zaangazowania w dziatalno$¢ na rzecz srodowiska pielegniarskiego

Harmonogram Konkursu:
I etap

wytonienie uczestnikéw w poszczegélnych podmiotach leczniczych (do 15 stycznia 2018 r.)

I etap
eliminacje w Oddziatach Wojewddzkich PTP — 8 marca 2018 r. godzina 12.00

(miejsce zostanie podane bezposrednio zainteresowanym)

III etap
prezentacja wlasna — 9 maja 2018 r. w Krakowie
(szczegdty zostang podane w Komunikacie nr 2 na stronie internetowej Towarzystwa

www.ptp.nat.pl)

Informacje dodatkowe:
Iwona Miliszewska
ul. Reymonta 8/12, 01-842 Warszawa
tel. 22 39 81 872, kom. 530 553 324

e-mail: biuroptp@gmail.com

Szczegoty na www.ptp.nal.pl

24 www.oipp.lodz.pl

Samorzad zawodowy pielegniarek i potoznych reprezentuje osoby wykonujace zawody
pielegniarki i potoznej oraz sprawuje piecze nad nalezytym wykonywaniem tych zawodow
w granicach interesu publicznego i dla jego ochrony.

Na wniosek osoby posiadajgcej dyplom ukoiczenia studiow na kierunku pielegniarstwo lub potoznictwo okregowa
rada pielegniarek i potoznych stwierdza lub przyznaje prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej oraz
dokonuje wpisu do rejestru pielegniarek i potoznych.

Pielegniarka i potozna stajg sie cztonkami samorzadu z dniem wpisania do rejestru prowadzonego przez wtasciwg
izbe.

Cztonkami Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w todzi sg pielegniarki i potozne, ktére majg stwierdzone
lub przyznane prawo wykonywania zawodu i pozostaja wpisane do rejestru prowadzonego przez Okregowa Rade
Pielegniarek i Potoznych w todzi.

Okregowa lzba Pielegniarek i Potoznych w todzi jest jednostka organizacyjng samorzgdu, obejmujgca zakresem
swojego dziatania miasto L6dz oraz powiaty: betchatowski, kutnowski, teczycki, t6dzki wschodni, opoczynski,
pabianicki, pajeczanski, piotrkowski, radomszczanski, rawski, skierniewicki, tomaszowski, wielunski, zgierski.

» w razie zgloszenia zamiaru wykonywania zawodu na obszarze dziatania dwéch lub wiecej okregowych izb
pielegniarka i potozna sg obowigzane dokona¢ wyboru okregowej izby, ktorej beda cztonkami

» w przypadku zamiaru rozpoczecia wykonywania zawodu na obszarze innej okregowej izby, a takze w przypadku
wykonywania zawodu na obszarze dziatania dwoch lub wiecej okregowych izb, jezeli w wyniku tego miatoby
dojs¢ do zmiany dotychczasowej okregowej izby, pielegniarka i potozna sktadajg wniosek o wykreslenie ich
z rejestru dotychczasowej okregowej izby wraz z informacjg o dokonanym wyborze okregowej izby, ktorej chca
zostaé cztonkami

» po otrzymaniu uchwaty o wykresleniu z rejestru z dotychczasowej okregowej izby pielegniarka i potozna skta-
dajg wniosek o wpis do rejestru wybranej przez siebie okregowej izby

» w przypadku wykonywania zawodu wytacznie poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej pielegniarka i potozna
skfadajg wniosek o wykreslenie z rejestru wraz z informacjg o miejscu wykonywania zawodu

» postepowac zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz zasadami wykonywania zawodu
» sumiennie wykonywacé obowigzki zawodowe

» przestrzega¢ uchwat organéw izby

» regularnie optacac sktadke cztonkowskg

» aktualizowa¢ dane w rejestrze pielegniarek i rejestrze potoznych - w ciggu 14 dni od dnia powstania zmian.
Dotyczy to w szczegdlnosci: danych osobowych, adresu zamieszkania, informacji o ukoiczeniu ksztatcenia
podyplomowego, miejsca zatrudnienia



UPRAWNIENIA CZLONKOW
OKREGOWE)J 1ZBY PIELEGNIAREK | POLOZNYCH W LODZI

wybierac¢ i by¢ wybierani do organéw OIPiP w todzi

korzystac z pomocy izby w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz ochrony wlasciwych warunkéw
wykonywania zawodu

korzystac z ochrony i pomocy prawnej izby
korzystac z innych Swiadczen izby i dziatalnoSci samopomocowej

cztonkowie OIPiP w todzi podlegajg bezptathemu ubezpieczeniu w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej
zwigzanej z wykonywaniem zawodu

bezptatnego udziatu w formach ksztatcenia podyplomowego:
» szkoleniach specjalizacyjnych

« kursach kwalifikacyjnych

» kursach specjalistycznych

» kursach doksztatcajacych

bezptatnego udziatu w réznych formach doskonalenia zawodowego

Zasady udziatu cztonkéw OIPiP w kodzi w formach ksztatcenia podyplomowego i doskonalenia zawo-
dowego m.in. organizowanego przez OIPiP w todzi okreslone zostaly Uchwata Nr 862/VI ORPiP w todzi
z dnia 8 pazdziernika 2013 r. w sprawie zasad dofinansowania udziatu cztonkéw samorzadu w réznych
formach ksztatcenia i doskonalenia zawodowego (ze zm.) - tekst na stronie internetowej OIPiP w todzi:
www.oipp.lodz.pl/zasady przyznawania dofinansowania

Wykaz prowadzonych form ksztatcenia podyplomowego i doskonalenia zawodowego organizowanego i finan-
sowanego z budzetu OIPiP w todzi - aktualizowany jest na biezgco na stronie internetowej: www.oipp.lodz.
pl/ksztalcenie podyplomowe

pomocy finansowej w zwigzku z wystgpieniem zdarzen losowych cztonkéw samorzadu

Zasady udzielania zapomoég w ramach dziatalnosci OIPiP w Lodzi okreslone zostaty Uchwatg nr 908/VI Okre-
gowej Rady Pielegniarek i Potoznych w todzi z dnia 13 listopada 2013 r. w sprawie regulaminu udzielania
zapomog cztonkom Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Lodzi (ze zm.) - tekst na stronie internetowej
OIPiP w todzi www.oipp.lodz.pl/pomoc socjalna

bezptatnej pomocy prawnej dotyczacej wykonywanego zawodu
Bezptatne porady prawnika w siedzibie OIPiP w todzi

bezptatnego korzystania z zasobow biblioteki OIPiP w todzi

lektury Biuletynu OIPiP w todzi, zawierajacego informacje dotyczgce zarowno zycia samorzgdu zawodowego
jak i artykuty merytoryczne zwigzane z wykonywaniem zawodu pielegniarki i potoznej



