
Okręgowa Izba Pielęgniarek i Położnych w Łodzi poszukuje osoby do pracy w biurze 

OIPiP na stanowisko: 

II specjalisty ds. kształcenia podyplomowego pielęgniarek i położnych 

 

Wymagane kwalifikacje - niezbędne: 

- wykształcenie wyższe (kierunek pielęgniarstwo/położnictwo lub inne mające zastosowanie 

w kształceniu podyplomowym) 

- aktualne zaświadczenie o prawie wykonywania zawodu pielęgniarki/położnej 

- minimum 5- letni staż pracy w zawodzie pielęgniarki/położnej 

- znajomość zagadnień związanych z organizacją kształcenia podyplomowego pielęgniarek   

i położnych 

- stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na danym stanowisku 

                                         - dodatkowe: 

- kreatywność, umiejętność pracy w zespole oraz zdolności organizatorskie, etyczna postawa 

zgodna z zasadami Kodeksu Etyki zawodowej pielęgniarki i położnej Rzeczypospolitej 

Polskiej  

- biegła znajomość obsługi komputera (MS Office) 

- umiejętność korzystania z komunikacji internetowej 

- obowiązkowość przy realizacji zadań 

- punktualność, rzetelność 

warunki pracy: 

- wymiar czasu pracy: pełny etat – 40 godzin w przeciętnie pięciodniowym tygodniu pracy 

- zatrudnienie - umowa o pracę na czas określony  

- przewidywane zatrudnienie: po decyzji Prezydium ORPiP  

wymagane dokumenty: 

- list motywacyjny 

- CV 

- kopia dyplomu ukończenia studiów- kopia zaświadczenia o prawie wykonywania zawodu 

pielęgniarki/położnej 

Wymagane dokumenty na ww. stanowisko należy składać najpóźniej w terminie do dnia 

7 czerwca 2016 r. do godz. 12:00 (data i godzina wpływu dokumentów do biura OIPiP) 

w sekretariacie Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Łodzi przy  

ul. Emilii Plater 34. 
 


